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Conselho Federal de Enfermagem

RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO N2 8 - COFEN/PRES/CPL

Processo n2 00196.006640/2024-69

PREGAO ELETRONICO N2 90.020/2025

Trata-se de solicitacdo de esclarecimento relativo ao Edital do Pregdo Eletronico n? 90.020/2025, que tem
por objeto a contratacdo, via Sistema de Registro de Precos (SRP), de servigos continuados de apoio operacional e
administrativo, com regime de dedica¢dao exclusiva de mdao de obra, nas dependéncias do Conselho Federal de
Enfermagem, em Brasilia/DF, conforme condicBes e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Informamos que a Area Técnica do Cofen respondeu ao questionamento.
QUESTIONAMENTO N2 1

Tendo em vista os itens 5.1.23 a 5.1.33 do edital, entende-se que a proposta devera necessariamente
contemplar todos os beneficios previstos nas Convengdes Coletivas de Trabalho (CCT) aplicaveis as categorias
envolvidas. Solicita-se confirmar se esse entendimento esta correto?

RESPOSTA: Sim. Conforme posicionamento do TCU, devem ser contemplados todos os beneficios que abranjam o grupo
de funcionarios (Plano de saude, odontoldgico etc.) exceto aqueles que tenham carater personalissimo como auxilio
creche e assemelhados.

QUESTIONAMENTO N2 2

Considerando o disposto no item 5.1.32, entende-se também que caso a licitante deixe de prever algum beneficio
obrigatério constante da CCT (como plano de saude, vale-alimentagdo, seguro de vida etc.) em sua planilha de custos,
deverd ainda assim arcar integralmente com tais custos durante a execugdo contratual, sob pena de rescisdo contratual
em caso de ndo cumprimento dessas clausulas. Solicita-se confirmar se esse entendimento procede?

RESPOSTA: As propostas que deixarem de prever algum dos itens obrigatdrios deverdo ser reformuladas (sem que haja
majoracdo de valores) para inclui-los sob pena de desclassificagao.

QUESTIONAMENTO N2 3

Diante da exigéncia de observancia integral das conven¢Ges e acordos coletivos, solicita-se, para fins de adequada
composicdo da proposta, a indicacdo do numero de registro no MTE (Ministério do Trabalho e Emprego) das
Convengdes Coletivas de Trabalho (CCT) e Acordos Coletivos de Trabalho (ACT) aplicaveis as categorias envolvidas no
certame, de modo a permitir sua consulta no sistema Mediador.

RESPOSTA: Conforme previsto no Edital, a data base para as convenc¢des é 31 de dezembro de 2024. Portanto, devem ser
colocadas convengdes validas nessa data. Em relagdo a sugestdo de sindicatos pelo Cofen, ela estd indicada em cada
item de mao de obra, mas o enquadramento é de total responsabilidade da licitante.
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QUESTIONAMENTO N2 4

Reitera-se o pedido anterior especialmente em relagao as CCTs e ACTs aplicaveis as categorias de Jornalista e Motoboy,
por se tratarem de categorias profissionais especificas e ndo recorrentes em licitagdes dessa natureza, o que dificulta a
identificacdo da norma coletiva vigente sem referéncia expressa do edital.

RESPOSTA: Conforme previsto no Edital, a data base para as convengdes é 31 de dezembro de 2024. Portanto, devem ser
colocadas convencdes vdlidas nessa data. Em relagdo a sugestdo de sindicatos pelo Cofen, ela estd indicada em cada
item de mao de obra, mas o enquadramento é de total responsabilidade da licitante.

QUESTIONAMENTO N2 5

Considerando que os itens 34 e 35 do Pregdo, que tratam, respectivamente, de materiais de copa e passagens/diarias,
solicita-se esclarecer se no item 5 (“Insumos Diversos”) da Planilha de Custos e Formacdo de Pregos, devem ser incluidos
exclusivamente os valores referentes a uniformes, relégios de ponto, EPIs e EPCs, tendo em vista ndo haver item
especifico para provisionamento dessas despesas.

RESPOSTA: Sim, como ha previsdo especifica para os insumos e materiais, devem ser previstos os uniformes e demais
equipamentos no campo da planilha de custos. Ainda, para fins de eventual apuracdo de exequibilidade deve haver
memoria de calculo da cota mensal dos uniformes e materiais conforme a sua durabilidade.

QUESTIONAMENTO N2 6

Considerando o Médulo 01 da Planilha de Composi¢do de Custos, disponibilizada em formato PDF, observa-se na letra
“A’ a seguinte redacdo: “Saldrio Base (podera ser proporcional se a carga horaria exigida for inferior aquela fixada na
CCT)”. No entanto, ndo ha previsdo de pagamento proporcional de saldrio em razdo de carga horaria reduzida nas
Convengdes Coletivas de Trabalho vigentes no Distrito Federal. Diante disso, questiona-se se, na estimativa de custos
elaborada pela Administracdo, houve a aplicacdo de salario proporcional a alguma categoria profissional ou se os
valores utilizados correspondem integralmente ao piso salarial previsto nas CCTs aplicaveis?

RESPOSTA: Essa observacdo se refere sobretudo aos itens que tratam de didrias.

ROGERIO WOLNEY LEITE

Pregoeiro
Portaria Cofen n2 1.736/2024

eil Documento assinado eletronicamente por ROGERIO WOLNEY LEITE - Matr. 579, Chefe da Comissdao Permanente de
3 ' [ﬁ] Licitagdo, em 30/10/2025, as 15:38, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto

assinatura

eletronica n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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