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OBIJETO

Credenciamento de instituicdes de ensino especializadas em educa¢ao profissional técnica,
devidamente credenciadas e autorizadas pelos drgdaos competentes, para prestar servico de
oferta de vagas para todo o pais em cursos de especializacdo EaD que comporao o Programa de
Especializagdo Profissional para Técnicos de Enfermagem (PEPTENF), visando a capacitagao e ao
aperfeicoamento dos técnicos de enfermagem nas areas de conhecimento elegidas, conforme
condicOes e exigéncias estabelecidas neste Edital.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO
RS 2.500.000,00 (dois milh&es e quinhentos mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL
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5 (cinco) anos, prorrogaveis por igual periodo.
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CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN
CREDENCIAMENTO N2 18/2026
(Processo Administrativo n2 00196.006907/2025-07)

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Conselho Federal de Enfermagem — Cofen, entidade fiscalizadora do exercicio profissional ex vi da Lei
n2 5.905, de 12 de julho de 1973, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pela Comissdo
Permanente de Licitacdo - CPL, designada pela Portaria Cofen n2 1.736, de 04 de setembro de 2024, torna publico, para
ciéncia dos interessados, que realizarda CREDENCIAMENTO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 12
de abril de 2021, do Decreto n? 11.878, de 9 de janeiro de 2024, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com
as condicdes estabelecidas neste Edital.

2. OBIJETO

2.1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento de instituicdes de ensino especializadas em
educacdo profissional técnica, devidamente credenciadas e autorizadas pelos 6rgdos competentes, para prestar servico
de oferta de vagas para todo o pais em cursos de especializagdo EaD que compordo o Programa de Especializagdo
Profissional para Técnicos de Enfermagem (PEPTENF), visando a capacitacdo e ao aperfeicoamento dos técnicos de
enfermagem nas areas de conhecimento elegidas, conforme condic¢Oes e exigéncias estabelecidas neste Edital.

2.2. O presente credenciamento se enquadra na hipdtese do artigo 39, inciso I, do Decreto n? 11.878 de
2024, correlato ao artigo 79, inciso |, da Lei n? 14.133 de 2021.

2.3. O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar.

3. DA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

3.1. Poderdo participar deste credenciamento os interessados que estiverem previamente cadastrados no

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

3.2 O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacbes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do érgao ou entidade promotora do credenciamento por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagdo, devendo
proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem
desatualizados.

3.4. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacdo no momento da
habilitacdo.
3.5. N3o poderdo participar do credenciamento:

3.5.1. aquele que ndo atenda as condi¢Ges deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.5.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto do credenciamento;

3.5.3. empresas estrangeiras que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para

receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.5.4, autor do anteprojeto, do projeto bdsico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando o
credenciamento versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.5.5. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do projeto bdsico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsdvel técnico ou subcontratado,
quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.5.6. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administracdo publica
federal em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;
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3.5.7. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fun¢do no processo
de contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.5.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 1976,
concorrendo entre si;

3.5.9. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do Edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislacdo trabalhista;

3.5.10. pessoas juridicas reunidas em consércio, conforme subitem 9.4.1.8, alinea "b", do Termo de
Referéncia, anexo | deste instrumento;

3.5.11. pessoas fisicas, conforme subitem 9.4.1.8, alinea "a", do Termo de Referéncia, anexo | deste
instrumento;

3.5.12. Organizag¢Oes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo.

3.6. N3o podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execug¢do do contrato agente
publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria,
conforme § 12 do art. 92 da Lei n? 14.133, de 2021.

3.7. O impedimento de que trata o item 3.5.7 serd também aplicado ao interessado que atue em substituicdo
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sang¢do a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do interessado.

3.8. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 3.5.5 e 3.5.6 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execugao
da licitagao ou de gestdao do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgao ou entidade.

3.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

3.10. O disposto nos itens 3.5.5 e 3.5.6 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servico que inclua como
encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto
executivo, nos demais regimes de execugao.

3.11. Em contratagOes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia
oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por
essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n2 14.133, de 2021.

3.12. A vedacdo de que trata o item 3.6 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa
gue preste assessoria técnica.

4. DA MANIFESTAGAO DA INTENGCAO DE SE CREDENCIAR

4.1. Os interessados deverdo estar previamente cadastrados no SICAF e encaminhardo, exclusivamente por
meio eletronico, no enderecgo eletrénico licitacoes@cofen.gov.br, o requerimento de participagdo com a indica¢do de
sua intencdo de se credenciar para o fornecimento dos bens ou para a prestagdo dos servigos, com as seguintes
informacgdes e documentacgoes:

4.1.1. Requerimento de Inscricdo para Credenciamento/Proposta, de acordo o modelo constante no
Anexo D do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital);

4.1.2. A relacdo dos profissionais da instituicdo que prestardo servigos/vinculo do corpo docente e técnico,
de acordo com o modelo constante no Anexo E do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital);

4.1.3. Declara¢des complementares, conforme os modelos constantes nos Anexos B, C, F e G do Termo de
Referéncia (Anexo | deste Edital);

4.1.4. Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitagdo para prestagdo dos servico objeto deste
Credenciamento;

4.1.5. Devera observar, ademais, o modelo de proposta para credenciamento constante no Anexo J do
Termo de Referéncia (Anexo | do Edital).
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4.2, Todas as especificacdes do objeto vinculam o interessado.

4.3, No valor da contratagdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execuc¢do do objeto.

44, A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicacdo da intencdo de se credenciar implica
obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des contidas no Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o
compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

4.5. No requerimento de participagdo com a indicagdo de sua inten¢do de se credenciar, o interessado
apresentara também declaragdo que:

4.5.1. esta ciente e concorda com as condi¢gdes contidas no Edital e seus anexos, conforme o modelo
constante no Anexo A do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital), bem como de que o valor da contraprestacdo
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagdo definidos no instrumento convocatdrio;

45.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do art. 7°, inciso XXXIIl, da
Constituicdo;

4.5.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos
incisos lll e IV do art. 12 e no inciso 1l do art. 52 da Constituicdo Federal;

45.4, cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.6. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢ao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos
do art. 71, inciso IX, da Constitui¢cdo; ou condenac¢do dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do
contrato.

4.7. O interessado organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, que cumpre os requisitos estabelecidos
no art. 16 da Lei n? 14.133, de 2021.

4.8. A falsidade da declaracdo de que trata o item 4.5 sujeitarad o interessado as sanc¢des previstas na Lei n2
14.133, de 2021, e neste Edital.

49, Quando for o caso, o interessado deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

5. DA HABILITAGAO

5.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessdrios e suficientes para demonstrar a
capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n? 14.133, de 2021.

5.1.1. A documentacgdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

5.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitagao serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

5.3. Na hipotese de o interessado ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura
do contrato os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados
nos termos do disposto no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

5.4. Quando permitida a participacdo de consércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida, sera
feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacdo econémico-financeira,
guando exigida, serd observado o somatdrio dos valores de cada consorciado.

5.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser apresentados em original ou por cépia.
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5.6. O 6rgdo credenciante terd o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para analisar a documentacdo apresentada
pelo interessado, a contar do término do prazo estabelecido no item 13.1.1 do Edital, admitida a prorrogacao motivada,
por igual periodo.

5.6.1. Apds o término do periodo inicial de apresentagdao do requerimento de participacdo, a andlise das
solicitacbes de credenciamento ocorrerdo em 10 (dez) dias Uteis, a contar do seu recebimento, admitida a
prorrogacdo motivada, por igual periodo.

5.7. Sera verificado se o interessado apresentou no sistema, sob pena de inabilitagcdo, a declaracdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

5.8. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragao de que o valor da contratagao
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢ées coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data da apresentag¢do do requerimento de participagao.

5.9. A habilitacao sera verificada por meio do SICAF em relagdao aos documentos por ele abrangidos.

5.9.1. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdao dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relagdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

5.10. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los
atualizados junto aos drgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a
alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

5.10.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacgdo no momento da
habilitacdo.
5.11. A verificagdo pela comissdo de contratacdo, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.

5.11.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no SICAF serdo enviados
por meio eletrénico, no endereco eletrénico licitacoes@cofen.gov.br, em anexo ao Requerimento de Inscricao
para Credenciamento/Proposta.

5.12. Encerrado o prazo para envio da documentagdo, poderd ser admitida, mediante decisdao fundamentada
da comissdao de contratagdo, a apresentacdao de novos documentos de habilitacgdo ou a complementacdo de
informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos interessados, em até 2 (dois) dias Uteis, para:

5.12.1. a aferigdo das condigdes de habilitacdo do interessado, desde que decorrentes de fatos existentes a
época da abertura do certame;

5.12.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;
5.12.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente pelo
interessado;

5.12.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido por 6rgio ou

entidade cujos atos gozem de presuncgdo de veracidade e fé publica.

5.13. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacdo, restard preclusa essa oportunidade
conferida ao interessado, implicando sua inabilitagdo.

5.14. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo poderd sanar erros ou falhas que
nao alterarem sua substancia ou validade juridica.

5.15. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para participa¢do no credenciamento.

6. DOS RECURSOS
6.1. A interposicdao de recurso referente a habilitagdo ou inabilitagdo de interessados, a anulagdo ou
revogacdo do credenciamento, observard o disposto no art. 17 do Decreto n2 11.878, de 2024.
6.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacdo da decisdo.
6.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitacdo ou inabilitacdo do interessado:
6.3.1. a intengdo de recorrer devera ser manifestada em 1 (um) dia util, sob pena de preclusao;
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6.3.2. 0 prazo para prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de publicacdo da
decisdo.

6.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletrénico, através do endereco
eletrdnico licitacoes@cofen.gov.br.

6.5. O recurso sera dirigido a comissdo de contratacdo, a qual poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 3
(trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

6.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

6.7. O recurso e o pedido de reconsideracao nao terao efeito suspensivo.

6.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

6.9. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico

https://sei.cofen.gov.br — Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) do Cofen. O acesso aos autos do processo somente
sera autorizado mediante solicitagdo no endereco eletronico licitacoes@cofen.gov.br.

7. DAS INFRACGES ADMINISTRATIVAS E SANCGES
7.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:
7.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento

que tenha sido solicitado pela comissdo de contratacao;

7.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de apresentar amostra
ou apresenta-la em desacordo com as especificages do Edital;

7.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;
7.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente
no prazo estabelecido pela Administragdo;
7.1.5. apresentar declaragdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante o credenciamento;
7.1.6. fraudar o credenciamento;
7.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
7.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
7.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
7.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.
7.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
7.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.
7.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo podera, apds regular processo administrativo,

garantida a prévia defesa, aplicar aos credenciados as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

7.2.1. adverténcia;
7.2.2. multa;
7.2.3. impedimento de licitar e contratar; e
7.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade.
7.3. Na aplicagdo das sangGes serdo considerados:
7.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
7.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
7.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica; e

8/66



30/04/2026, 17:59 SEI/COFEN - 1726148 - Edital

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_...

7.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des
dos érgdos de controle

7.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicacgdo oficial.
7.4.1. Para as infra¢Oes previstas nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4, a multa serd de 0,5% a 15% do valor

do contrato.

7.4.2. Para as infra¢Oes previstas nos itens 7.1.5, 7.1.6, 7.1.7, 7.1.8 e 7.1.9, a multa sera de 15% a 30% do
valor do contrato.

7.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

7.6. Na aplicagdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagdo.

7.7. A sang¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infragdes administrativas relacionadas nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo a qual pertencer o érgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

7.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 7.1.5, 7.1.6, 7.1.7, 7.1.8 e 7.1.9, bem como pelas infracdes
administrativas previstas nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4 que justifiguem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que
a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observard o prazo previsto no art. 156, §52, da Lei n.2
14.133, de 2021.

7.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita nos itens 7.1.3 e 7.1.4, caracterizard o descumprimento
total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia em favor do érgdo ou entidade
credenciante, nos termos do art. 45, §42, da IN SEGES/ME n.2 73, de 30 de setembro de 2022.

7.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser
conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

7.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢Ges de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacgdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a
decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua
motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

7.12. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagdo, e decidido no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

7.13. O recurso recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdao recorrida
até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

7.14. A aplicacdo das sang0es previstas neste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagao
integral dos danos causados.

7.15. A aplicacdo das sangbes serd precedida de regular instrucdo de processo de responsabilizacdo,
constituido e conduzido em observancia as regras dispostas nos arts. 157 a 161 da Lei n? 14.133/2021, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

7.15.1. Na hipdtese de abertura de processo administrativo destinado a apuracdo dos fatos e, se for o caso,
aplicacdo de sancdo a licitante, em decorréncia de conduta vedada neste Pregdo, as comunicacdes a licitante serdo
efetuadas por meio do endereco de e-mail informado na proposta comercial, bem como o cadastrado pela
empresa no SICAF.

7.15.2. O licitante devera manter atualizado o endereco de correio eletronico (e-mail) cadastrado junto ao
SICAF e confirmar o recebimento de mensagens provenientes do Cofen (licitacoes@cofen.gov.br), ndo podendo
alegar o desconhecimento do recebimento das comunicagGes por este meio como justificativa para se eximir das
responsabilidades assumidas ou eventuais san¢des aplicadas.

8. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
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8.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar
esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em vigor.

8.2. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, através do
endereco eletrdnico licitacoes@cofen.gov.br.

8.3. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado por meio eletronico no prazo
de até 3 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

8.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

8.5. Acolhida a impugnacdo, o Edital retificado sera publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas -
PNCP.

9. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

9.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no Edital,

serd publicado e estara permanentemente disponivel e atualizado no PNCP e no Portal do Cofen.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. Ap6s divulgacdo da lista de credenciados, o érgdo ou a entidade podera convocar o credenciado para
assinatura do instrumento contratual, emissdao de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro
instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n2 14.133, de 2021.

10.2. A Administragdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do credenciamento
para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das
sangdes previstas na Lei n? 14.133, de 2021, e no Edital de credenciamento.

10.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocagdo pela
Administragdo, sera de 5 (cinco) dias uteis.

10.4. O prazo de que trata o item 10.3 podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo apresentado seja
aceito pela Administracao.

10.5. Previamente a emissdo de nota de empenho e a contratacdo, a Administracdo devera realizar consulta
ao SICAF para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.

10.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento serd de 12 (doze)
meses, contados de data de sua assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n2 14.133, de 2021.

10.7. Os contratos contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no
art. 124 da Lei n? 14.133, de 2021.

10.8. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagio expressa da Administragdo.
11. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS

11.1. Considerando se tratar de contratacdes paralelas e ndo excludentes, a convocagao dos credenciados para

contratagdo garantird a igualdade de oportunidade entre os interessados, a partir da observancia dos critérios de
distribuicdo da demanda previstos no item 3.3.8 e seguintes do Termo de Referéncia, anexo | deste Edital.

11.1.1. A distribuicdo das vagas entre as instituicbes credenciadas ndo sera fixa por entidade, mas sim
baseada na capacidade operacional comprovada de cada instituicio e na demanda identificada pelo
Cofen/Corens, respeitando-se os limites técnicos de cada credenciada, a fim de garantir a qualidade do ensino,
ndo sendo obrigatdria a ocupacdo integral das vagas de uma area por uma Unica instituicdo.

11.1.2. O critério de pontuagdo para definicdo da ordem de contratacdo dos credenciados e distribuicdo da
demanda encontra-se em consonancia como o Acérddo n2 533/2022—-Plendrio e com o Acérddo n2 2.195/2025-
Plenario, ambos do Tribunal de Contas da Unido (TCU).

12. DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. O Edital de credenciamento poderd ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou
revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragao.

12.2. Na hipétese de anulagdo do Edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardao
sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n© 14.133, de 2021.
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12.3. A revogacdo do Edital de credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados que dele
resultaram.
12.4. Serd realizado o descredenciamento quando houver:

12.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis;

12.4.2. perda das condi¢Ges de habilitacdo do credenciado;

12.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

12.4.4. sang¢do de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade superveniente ao

credenciamento.

12.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 12.4.1 ndo desincumbird o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

12.6. Nas hipdteses previstas nos subitens 12.4.2 e 12.4.3 além do descredenciamento, deverd ser aberto
processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicagdo de penalidade, na forma
estabelecida na legislacdo.

12.7. Se houver a efetiva presta¢do de servigcos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serao realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situagdo.

12.8. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da Administragdo,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execugdo com empresa ou profissional que estiver irregular.

13. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

13.1. O presente Edital terd prazo de vigéncia de 5 (cinco) anos, prorrogaveis por igual periodo, a contar da
data de sua publicacdo no Portal Nacional de Contratages Publicas — PNCP.

13.1.1. Os interessados dispordo, inicialmente, de 15 (quinze) dias uteis para apresentagdo do
requerimento de participacdo quanto a primeira leva de credenciamento. Apds este periodo, o Edital ficara
permanentemente aberto durante a sua vigéncia, para novas adesdes, enquanto durar a necessidade do PEPTENF,
de acordo com o disposto no artigo 59, caput, do Decreto n? 11.878, de 2024.

13.2. A qualquer tempo, independente de aviso prévio, o presente Credenciamento poderd ser revogado ou
anulado, no todo ou em parte, mediante registro no processo das justificativas que fundamentaram a decisao.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-
4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

14.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do interessado,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

14.3. E de responsabilidade da credenciada proceder com seu cadastro como usudrio externo no Sistema
Eletronico de Informagdes (SEl) do Cofen, conforme suas normas préprias, em tempo habil para a assinatura do
Contrato no prazo estabelecido, acessando a pagina de Acesso a Usuario Externo no link a seguir:

http://portalsei.cofen.gov.br/acesso-externo/.

14.4. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

14.5. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP)
e enderegos eletrénicos www.compras.gov.br e https://www.cofen.gov.br/categoria/licitacoes/chamamento-publico/.

14.6. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
14.6.1. ANEXO | — Termo de Referéncia;
14.6.1.1. Apéndice do Anexo | — ANEXO A: Modelo de Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

14.6.1.2. Apéndice do Anexo | — ANEXO B: Modelo de Declaracdo de Atendimento aos Critérios de
Sustentabilidade Socioambiental;

14.6.1.3. Apéndice do Anexo | — ANEXO C: Modelo de Termo de Compartilhamento de Dados e
Confidencialidade;
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14.6.1.4. Apéndice do Anexo | — ANEXO D: Modelo de Requerimento de Inscricdio para
Credenciamento/Proposta;

14.6.1.5. Apéndice do Anexo | — ANEXO E: Modelo de Rela¢do dos Profissionais da instituicdo que
prestardo servigos/vinculo do corpo docente e técnico;

14.6.1.6. Apéndice do Anexo | — ANEXO F: Modelo de Declara¢do da ndo ocorréncia de impedimentos;
14.6.1.7. Apéndice do Anexo | — ANEXO G: Modelo de Declaracdo sobre instalacdes e condigOes
materiais;

14.6.1.8. Apéndice do Anexo | — ANEXO H: Modelo de Resultado Preliminar da Avaliacdo das Propostas

Submetidas ao Processo de Credenciamento do PEPTENF;

14.6.1.9. Apéndice do Anexo | — ANEXO I: Modelo de Resultado da Avaliagao das Propostas Submetidas
ao Processo de Credenciamento do PEPTENF;

14.6.1.10. Apéndice do Anexo | — ANEXO J: Modelo de Proposta para Credenciamento;

14.6.1.11. Apéndice do Anexo | — ANEXO K: Programa de Especializacdao Profissional para Técnicos de
Enfermagem - PEPTENF (SEI n2 1174019).

14.6.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato.

Brasilia-DF, 30 de abril de 2026.

Rogério Wolney Leite
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

Portaria Cofen n2 1.736/2024

eil Documento assinado eletronicamente por ROGERIO WOLNEY LEITE - Matr. 579, Chefe da Comissdao Permanente de
_;-:mm:_] t?_l| Licitagdo, em 30/04/2026, as 17:53, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
: Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Processo n? 00196.006907/2025-07

1.
1.1.

Area Demandante: Assessoria Técnica da Presidéncia/Departamento de Educacio Corporativa

OBIJETO

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

SEI/COFEN - 1726148 - Edital

O presente termo tem por objeto o credenciamento de instituicdes de ensino especializadas em
educacdo profissional técnica, devidamente credenciadas e autorizadas pelos 6rgdos competentes, para prestar servico
de oferta de vagas para todo o pais em cursos de especializagdo EaD que compordo o Programa de Especializagao
Profissional para Técnicos de Enfermagem (PEPTENF), visando a capacitacdo e ao aperfeicoamento dos técnicos de
enfermagem nas areas de conhecimento elegidas, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas na tabela abaixo e na
totalidade deste instrumento.

. Quantidade Valor Valor Total
Item Descrigdo CATSER Unlda(!ede Maxima Estimada Forma de unitario por Iltem
Medida Desembolso
(a) (b) (c) = (a) x (b)
Credenciamento de
instituicbes de ensino
especializadas em
educagao profissional
técnica para oferta de
vagas em cursos de
1 | especializacgio de, no | 17663 | Unidade/Vaga 1.000 Em 2 (duas) | ce 500 00 | RS 500.000,00
;. parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na darea de
conhecimento: Centro
Cirargico/Instrumentacgdo
Cirurgica
Credenciamento de
instituicbes de ensino
especializadas em
educagao profissional
técnica para oferta de
o | vagas em cursos de | ool e Vaga 1.000 Em 2(duas) | pe 50000 | RS 500.000,00
especializagdgo de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na darea de
conhecimento: Urgéncia e
Emergéncia/APH
Credenciamento de
instituicbes de ensino
especializadas em
educagao profissional
técnica para oferta de
3 | vegas em cursos de | ool de/Vaga 375 Em 2(duas) | pe 50000 | RS 187.500,00
especializacdo de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na darea de
conhecimento: Cuidados
ao Paciente Critico Adulto
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. Quantidade Valor Valor Total
Item Descrigdo CATSER Umdac!ede Maéxima Estimada Forma de unitario por Item
Medida Desembolso
(a) (b) (c) =(a) x (b)
Credenciamento de
instituicbes de ensino
especializadas em
educagao profissional
técnica para oferta de
g |vagas em cursos de | o0l e Vaga 375 Em 2 {duas) | o« 500,00 | RS 187.500,00
especializacido de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na darea de
conhecimento:
Imunizagao
Credenciamento de
instituicbes de ensino
especializadas em
educagao profissional
técnica para oferta de
. Em 2 (duas)
5 | vagas em cursos de | 17663 | Unidade/Vaga 375 RS 500,00 | RS 187.500,00
especializagdio de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na drea de
conhecimento: Oncologia
Credenciamento de
instituicdes de ensino
especializadas em
educacdo profissional
técnica para oferta de
g | V383s em cursos de | ool de/Vaga 375 Em 2(duas) | pe 50000 | RS 187.500,00
especializagdgo de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na darea de
conhecimento: Saude
Coletiva
Credenciamento de
instituicbes de ensino
especializadas em
educacgdo profissional
técnica para oferta de
; | vegas em cursos de | ool de/Vaga 375 Em 2(duas) | pe 50000 | RS 187.500,00
especializacdo de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na darea de
conhecimento: Saude
Mental
8 Credenciamento de 17663 | Unidade/Vaga 375 Em 2 (duas) RS$ 500,00 | RS 187.500,00
s . parcelas
instituicGes de  ensino
especializadas em
educagao profissional
técnica para oferta de
vagas em cursos de
especializacdo de, no
minimo, 300h cada, ao
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R Quantidade Valor Valor Total
- Unidade de . . Forma de s
Item Descrigao CATSER R Maxima Estimada unitario por Item

Medida Desembolso

(a) (b) (c) = (a) x (b)

longo de até 12 (doze)
meses, na darea de
conhecimento: Saude da
Mulher

Credenciamento de
instituicbes de ensino
especializadas em
educacao profissional
técnica para oferta de
vagas. .emN cursos de 17663 | Unidade/Vaga 375 Em 2 (duas)
especializagdo de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na drea de
conhecimento: Saude do
Trabalhador

RS 500,00 | RS 187.500,00

Credenciamento de
instituicdes de  ensino
especializadas em
educacdo profissional
técnica para oferta de
vagas. IemN cursos de 17663 | Unidade/Vaga 375 Em 2 (duas)
especializagdgo de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na drea de
conhecimento: UTI
Pediatrica e Neonatal

10 RS 500,00 | RS 187.500,00

1.2. Poderdo ser realizadas multiplas contrata¢des dentro de uma mesma area de conhecimento com varias
credenciadas.

1.3. N3o haverd qualquer remuneragdao ou repasse financeiro por instituicbes credenciadas, mas nao
contratadas efetivamente.

1.4. O pagamento sera efetuado exclusivamente sobre as vagas efetivamente contratadas, de acordo com os
valores estabelecidos em contrato.

1.5. Classificagdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.5.1. O objeto é classificado como servico técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual, a saber, treinamento e aperfeicoamento de pessoal, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra,
enquadrando-se na hipdtese prevista no art. 74, inciso lll, alinea “f”, da Lei n2 14.133/2021, conforme justificativa
contida no Memorando n? 28/2026 - COFEN/GABIN/DEC (1442702), combinado com os arts. 74, Caput, IV, art. 78,
leart. 79, I.

1.6. Classificagdo do objeto quanto ao modelo de execugdo

1.6.1. O servico é enquadrado como servico ndo continuo, contratado por escopo, ja que cada oferta de
curso configura uma entrega delimitada, vinculada a um ciclo formativo especifico, com inicio e fim definidos.

1.7. Dos Prazos

1.7.1. O credenciamento da(s)_instituicdo(des)_terd validade de 5 (cinco)_anos. Uma vez habilitada, a
instituicdo permanecerd apta a ser convocada para a execugao das vagas, conforme demanda.

1.7.1.1. O credenciamento ficard permanentemente aberto durante sua validade para novos
interessados, conforme o art. 52 do Decreto n? 11.878/2024.

1.7.2. Deve ser previsto um periodo inicial de 15 (quinze)_dias Uteis para que seja realizado o
requerimento e a habilitagdo das instituicdes, mantendo-se aberto para novos credenciamentos enquanto o edital
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estiver vigente.

1.7.3. Os contratos decorrentes do credenciamento terdo vigéncia de 12 (doze) meses, contados de data
de sua assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.7.3.1. Os contratos firmados com cada instituicdo credenciada terdo vigéncia adstrita ao
cronograma pedagégico dos cursos, respeitando o limite total de 12 meses para a conclusdo das trilhas de
aprendizagem.

1.7.4. O prazo serd de até 5 (cinco)_dias Uteis para a assinatura do instrumento contratual apds a
convocacdo oficial da instituicdo credenciada, sob pena de decadéncia do direito ao credenciamento, sem prejuizo
das sang¢0es previstas em lei.

1.7.4.1. O prazo referido podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo fundamentada do interessado e aceita¢do pela Administracao.

1.7.4.2. A assinatura ocorrerd por meio eletronico, através do sistema SEI, utilizando certificado digital
padrao ICP-Brasil ou assinatura do portal Gov.br.

1.8. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratacao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A fundamentagdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico

especifico dos Estudos Técnicos Preliminares e nos autos do processo, dos quais foram extraidas as justificativas
apresentadas abaixo.

2.1.1. O PEPTENF responde a uma lacuna histérica na formacgdo continuada dos Técnicos de Enfermagem,
cuja formacao generalista, muitas vezes, ndo atende as exigéncias das dreas especializadas da pratica profissional.
Foram identificadas fragilidades técnicas, alta incidéncia de infragGes éticas (impericia, negligéncia e imprudéncia)
e dificuldades no desempenho em areas criticas como Centro Cirdrgico/Instrumentacdo Cirurgica, Urgéncia e
Emergéncia/APH, Imunizacdo, Oncologia, Saude Mental, Saude da Mulher com énfase em Obstetricia e
Neonatologia, Saude do Trabalhador, UTI Pedidtrica e Neonatal, Unidade de Terapia Intensiva Adulta, Saude
Publica, entre outras de interesse nacional ou regional. O cenario pandémico da Covid-19 reforcou a necessidade
de qualificagdo especifica, segura e alinhada as demandas do Sistema Unico de Saude (SUS).

2.1.2. O projeto visa promover formagdo continuada por meio de especializagdo para profissionais da
educacdao profissional técnica em dareas estratégicas para o contexto social e epidemiolégico nacional e
locorregional, fortalecendo competéncias tedrico-praticas, pensamento critico, ética profissional, equidade de
acesso, valorizacdo do técnico e melhoria da qualidade da assisténcia em saude.

2.1.3. O PEPTENF serd ofertado no formato EaD, integrando-se a plataforma digital CofenPlay e com
acompanhamento por tutores e monitores, garantindo suporte, engajamento e certificagdo dos participantes. A
opcao por EaD traz como vantagem o fato de que profissionais de regiGes remotas possam ter acesso a
especializacao, superando as barreiras geogréficas.

2.1.4. A selecdo da(s) contratada(s) sera por credenciamento, cabendo ao Cofen identificar e selecionar no
mercado da educagdo profissional, instituicdes de ensino especializadas, publicas ou privadas, com capacidade
técnica para a execugdo do PEPTENF, com o fito de promover a formagdo continuada e aprimorar a qualificacdo da
categoria, elevando a qualidade dos servigos prestados a populacdo no ambito do Sistema Unico de Satde, bem
como contribuir para a redugdo das assimetrias regionais no referido sistema, por meio da formagdo e
especializacdo de técnicos de enfermagem nas areas estratégicas, com prioridade para a Amazonia Legal e outras
regides com menor oferta de formacdo continuada (pds-formacdo técnica de nivel médio).

2.1.5. No contexto da Nova Lei de Licitacdes (Lei n2 14.133/2021), o credenciamento é um procedimento
auxiliar que se aplica a contratacdes em que a selecdo de um contratado ndo exclui a possibilidade de contratacado
de outros, como é o caso de servigos que podem ser prestados por multiplos fornecedores simultaneamente.
Todos os que atenderem aos requisitos minimos do edital podem ser contratados. Diante do exposto, é de se
observar que a contratacdo multipla visa maximizar a eficiéncia e a eficacia da politica publica, garantindo que o
servico chegue a quem precisa, com qualidade e transparéncia.

2.1.6. Considerando o disposto no inciso |, do art. 6 do Decreto n? 11.878/2024 que determina que "A
escolha pela contratacdo por credenciamento deverd ser motivada durante a fase preparatdria e atender, em
especial: | - aos pressupostos para enquadramento na contratacdo direta, por inexigibilidade", importante

ressaltar que a contratacdo aqui pretendida se enquadra no caso de inexigibilidade, de acordo com o art. 74, inciso
IV da Lei 14.133/2021.

2.1.7. Diante do exposto é que foi apontada pela Equipe de Planejamento da Contratagdo a necessidade
de credenciamento de instituicGes de ensino especializadas em educacdo profissional técnica para a execugdo do

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...  16/66



30/04/2026, 17:59 SEI/COFEN - 1726148 - Edital

PEPTENF, segundo as especificacGes contidas neste Termo, observando principalmente o Principio da Eficiéncia,
como alerta o caput do art. 37 da Constituicdo Federal.

2.2. Resultados pretendidos com o credenciamento

2.2.1. A contratacdo de mais de uma instituicdo credenciada é geralmente realizada para garantir a ampla
oferta de um servico e cumprir os principios de isonomia e eficiéncia na administracdo publica. Dentre as
principais razdes para a contratacao multipla, estdo:

a) Garantir a ampla cobertura e o atendimento: muitas vezes, a demanda por servi¢os educacionais ou de
formacgdo é vasta e geograficamente dispersa (em diferentes regiGes, bairros ou municipios). A contratagdo
de multiplas instituicGes permite ao poder publico alcancar um maior numero de beneficiarios e garantir a
prestacdo do servico em diversos locais simultaneamente. Uma Unica instituicdo pode ndo ter a capacidade
estrutural (instalacOes, professores, equipamentos) para atender a toda a demanda exigida pelo edital.

b) Promover a isonomia e a competitividade: o chamamento publico para credenciamento é um
procedimento auxiliar de contratacdo em que a administracdo publica busca credenciar todos os
interessados que atendam aos requisitos estabelecidos no edital. Isso se enquadra na hipétese de
contratacdo paralela e ndo excludente, em que é viavel e vantajosa a realizagdo simultanea de contrata¢des
em condi¢Ges padronizadas. Isso permite a participacdo de varias instituicGes, promove a isonomia
(igualdade de condigGes) e a competi¢do no setor, garantindo que o recurso publico seja melhor empregado.

c) Prover a especialidade e qualidade: diferentes instituicdes podem ter especialidades ou expertise em
areas especificas. Contratar vdrias permite ao poder publico selecionar as melhores propostas em distintas
areas de formacao, elevando a qualidade geral do servico prestado.

2.3. Resultados pretendidos com contratagao
a) Especializar até 5.000 Técnicos de Enfermagem em 12 meses.
b) Ofertar cursos de 300 horas cada, alinhados a areas prioritdrias do SUS.
c¢) Utilizar EaD, via Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) completamente integrado ao CofenPlay.
d) Implementar metodologia de Vagas Plenamente Utilizadas (VPU > 75% de atividades e nota > 7).
e) Taxa de conclusdo > 75% (igual ou maior que setenta e cinco por cento).
f) Garantir tutoria, monitoramento e suporte técnico especializado.
g) Emitir certificados digitais com validacdo pela plataforma.

h) Mensurar resultados por meio de indicadores de resultados provenientes de dados sociodemograficos,
permanéncia, conclusdo, rendimento parcial e final, retengdo de conhecimento e aplicagdo pratica no
servigo

2.3.1. Justificativa para o parcelamento ou ndo da contratagao

2.3.1.1. O credenciamento é um procedimento auxiliar que permite a Administracdo Publica viabilizar
futuras contratacOes, com a flexibilidade de ajustar a demanda de servigos de acordo com as suas necessidades
reais. Sendo assim, tendo em vista a sua natureza, o presente credenciamento é perfeitamente divisivel, de forma
gue ndo ha ébice para o parcelamento.

2.3.1.2. Dessa forma, busca-se maximizar a eficiéncia e a eficdcia na contratacdo, garantindo ao mesmo
tempo a seguranca juridica do processo e a otimizag¢dao dos recursos publicos objeto da doacao.

2.4, Referéncia ao planejamento estratégico institucional do Cofen
2.4.1. O objeto da contratacdo encontra-se alinhado ao Planejamento Estratégico 2025-2030 e ao Plano

Plurianual 2025-2027, no ambito do Objetivo: OE 02 - Promover e participar de estudos, campanhas, eventos
técnico-cientificos e culturais para aperfeicoamento e desenvolvimento dos profissionais de enfermagem;
Iniciativa Estratégica: IE 12 - Manter e ampliar o programa de mestrado profissional e fomentar o doutorado
profissional, voltados para profissionais de enfermagem; e no correspondente Resultado-Chave (OKR): Ampliar o
programa de especializacdo para técnicos de enfermagem com a participacdo de parceiros institucionais com
vistas a uma abrangéncia de qualificacdo em “larga escala”.

2.5. O objeto da contratacdo estd previsto no Planejamento Orcamentario de 2026, conforme consta das
informacgdes bdsicas do processo, tendo em vista o recebimento de doacgdo internacional, com encargo, oriunda da
Johnson & Johnson Foundation, por meio da Charities Aid Foundation America (CAF América), portanto, sem 6nus
financeiro direto ao Cofen.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICACAO DO PRODUTO -
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3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico do Documento
de Formalizacdo da Demanda e Estudo Técnico Preliminar, dos quais foram extraidas as especificacées apresentadas a
seguir.

3.1.1. A solugdo consiste no credenciamento de instituicdes de ensino especializadas em educagao
profissional técnica que serdo responsaveis por conceber, planejar e executar os cursos do PEPTENF,
contemplando as areas de Centro Cirdrgico/Instrumentacdo Cirurgica, Urgéncia e Emergéncia/APH, Cuidados ao
Paciente Critico Adulto, Imunizacdo, Oncologia, Saude Coletiva, Saude Mental, Saide da Mulher, Saude do
Trabalhador, UTI Pedidtrica e Neonatal, com atendimento de todos os requisitos de qualificacdo técnica,
experiéncia comprovada na area e capacidade tecnoldgica (AVA, com integracdo ao CofenPlay) que possam
executar o PEPTENF com o pre¢o maximo estabelecido em conformidade com o financiamento internacional
recebido pelo Cofen.

3.1.2. A oferta de vagas em cursos de especializagdo profissional técnica para técnicos de enfermagem de
todo o pais, com prioridade para Amazénia Legal e carga horaria de 300 horas cada, devera incluir, no minimo:

a) Estrutura pedagodgica e tecnolégica moderna (EaD);
b) Producdo de contedidos multimidia interativos;

c) Tutoria e monitoria desde a inscricdo até a certificacdo, com disponibilizagdo de canais de
suporte técnico e pedagodgico (e-mail, chat ou telefone);

d) Sistema de acompanhamento de engajamento e desempenho (Vaga Plenamente Utilizada -
VPU);

e) Recursos de gamificacdo, acessibilidade, avaliagGes inteligentes;
f) Webinars e aulas ao vivo;

g) Disponibilizacdo de Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) préprio, com capacidade de
integracdo a plataforma CofenPlay, bem como suporte por meio de sistema de gestdo da
aprendizagem (LMS) e canais de atendimento aos usudrios;

h) Certificacdo digital validavel;
i) Painéis analiticos de resultados.

3.1.3. O credenciamento sera realizado de forma individualizada por curso ou area de especializagdo
técnica. As instituicGes podem habilitar-se para um ou mais areas de conhecimento, condicionado a comprovacgdo
de autorizagao educacional, capacidade técnica e aderéncia ao projeto pedagdgico de cada item. A execugdo
contratual serd modular, restrita as areas de conhecimento devidamente credenciadas.

3.1.4. A contratacdo ndo pressupOe a execucdo da totalidade das vagas previstas para cada area de
conhecimento por uma Unica instituicdo credenciada. A execugao das vagas ocorrera por demanda e por turmas,
podendo as vagas de uma mesma area de conhecimento serem distribuidas entre diferentes institui¢bes
credenciadas, conforme critérios de planejamento pedagodgico, capacidade operacional demonstrada,
disponibilidade de oferta e necessidade de atendimento do PEPTENF. Assim, ndo se exige que a instituicdo esteja
apta a executar, isoladamente, o quantitativo total de vagas previsto para a respectiva area.

3.1.5. O credenciamento ndo limitard o niumero de instituicdes por regido ou qualquer outro critério,
desde que atendam aos requisitos de qualificacdo técnica, atingindo a nota minima exigida. O objetivo é habilitar
0 maior numero possivel de instituicdes aptas a ofertar as vagas distribuidas pelas dreas de especializagdo
elegidas.

3.1.6. A distribuicdo das vagas entre as instituicdes credenciadas nado serd fixa por entidade, mas sim
baseada na capacidade operacional comprovada de cada instituicdo e na demanda identificada pelo
Cofen/Corens, respeitando-se os limites técnicos de cada credenciada, a fim de garantir a qualidade do ensino.

3.1.7. A execucdo de todos os cursos devera ocorrer obrigatoriamente por meio de plataformas digitais
(EaD), permitindo que o conteudo técnico-cientifico de cada drea seja transmitido de forma padronizada em nivel
nacional, com tutoria especifica para cada especialidade.

3.1.8. A contratada devera comprovar, antes do inicio da execugdo, que o Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) esta configurado, que o conteldo pedagdgico estd validado e que a integracdo com a
plataforma CofenPlay (requisito técnico) esta plenamente funcional, permitindo ao Cofen o monitoramento
nacional e unificado da execu¢do do PEPTENF.

3.1.8.1. Independentemente da drea de conhecimento, a execugao dos servicos devera contemplar a
insergao de pilulas de conhecimento e de materiais complementares na plataforma CofenPlay, garantindo ao
aluno uma trilha de aprendizagem fluida e integrada a plataforma digital do Cofen.
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3.1.8.2. Deverdo ser adotadas metodologias ativas, com momentos de interacdo remota, sendo o
conteldo tedrico e as atividades de tutoria realizados integralmente no AVA integrado a plataforma
CofenPlay.

3.1.8.3. A execucdo exige a presenca de tutores qualificados que interajam com os alunos nos féruns

e nas atividades, e ndo se limitam a mera disponibiliza¢ao de videos gravados.

3.1.8.4. Considerando que o modelo de execuc¢do é mediado pela tecnologia, o corpo docente devera
comprovar experiéncia ou formacgdo especifica para atuar em Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA). A
equipe devera ser composta por professores conteudistas (responsaveis pela elaboragdo e atualizagdo do
material) e tutores (responsdveis pelo acompanhamento pedagdgico direto dos alunos e mediagdo
tecnoldgica).

3.1.8.5. A instituicdo credenciada deverd assegurar uma proporc¢do adequada de tutores por aluno, a
fim de garantir suporte pedagégico efetivo e individualizado, de qualidade e com eficiéncia didatico-
pedagodgica.

3.1.8.6. A modalidade devera prever momentos sincronos, como webinares, aulas ao vivo e chats, de

forma a favorecer a interagao entre docentes e profissionais de diferentes regides.

3.1.8.7. Embora a base seja EaD, as instituicbes credenciadas deverao prever estratégias para a
aplicagdo pratica dos conhecimentos, quando exigido pelo perfil da especializagdo, podendo ocorrer no local
de trabalho do técnico de enfermagem, por meio de preceptoria no servico, ou em polos de apoio
presenciais das instituicGes credenciadas.

3.1.8.8. A pratica profissional supervisionada podera ser desenvolvida em centros de praticas,
laboratdrios ou unidades de satde, podendo ser certificada por competéncias pelo érgdo regulador estadual
competente, desde que devidamente comprovada e contemplando avaliacdo diagndstica, formativa e
somativa da aprendizagem pratica, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

3.1.8.9. A execucdo da aplicacdo pratica dos conhecimentos devera respeitar os limites de carga
horaria a distancia permitidos pelos Conselhos Estaduais de Educagao e MEC para cursos técnicos de nivel
médio, garantindo a validade legal da certificacdo.

3.1.8.10. A pratica profissional supervisionada, quando prevista, devera constar da organizagdo
curricular do curso de educacgdo profissional e tecnoldgica, estar relacionada aos fundamentos técnicos,
cientificos e tecnoldgicos do curso e ser orientada pelo trabalho como principio educativo e pela pesquisa
como principio pedagdgico.

3.1.8.11. A pratica profissional supervisionada poderd ser desenvolvida na prdpria instituicdo
credenciada ou em entidade parceira, mediante termo ou contrato de parceria, em ambientes reais ou
simulados de trabalho, devendo constar expressamente no Plano de Curso como atividade obrigatoria,
quando exigida pela natureza do itinerario formativo, sendo supervisionada pela instituicdo credenciada e
certificada quanto a carga hordria e frequéncia.

3.1.8.12. Cabera a instituicdo credenciada detalhar, no seu plano de curso, como sera operacionalizada
a carga horaria pratica, indicando se haverd uso de simuladores virtuais de alta fidelidade ou se sera
necessdria a realizacdo de encontros fisicos para a avaliacdo final. Esta flexibilidade metodoldgica é essencial
para que o PEPTENF atinja técnicos de enfermagem ja inseridos no mercado de trabalho, que necessitam de
uma formacgao que se adapte as suas escalas de servigo, sem abdicar do rigor técnico.

3.1.9. O publico-alvo do referido programa de especializagdo é formado pelos técnicos de enfermagem
inscritos e em situagao regular com o Coren de sua jurisdi¢ao.

3.1.10. Ao Cofen, caberd a divulgacdo do PEPTENF e do processo de inscricdo, bem como o
acompanhamento e a garantia da execugao adequada do PEPTENF, incluindo a supervisao institucional.

3.1.11. Importante ressaltar que a distribuicado de vagas por area de conhecimento teve como base o
Relatério do Programa Pds-Tec Enfermagem (42. Edigdo/2025), que demonstra os cursos de Urgéncia e
Emergéncia/APH (34.283 - 30%) e de Centro Cirurgico/Instrumentac¢do Cirdrgica (22.318 - 19,5%) como os mais
procurados, conforme consta no Processo SEI Cofen 00196.007159/2025.

3.1.12. A instituicdo credenciada devera apresentar na proposta comprovagdo de curso de especializa¢cdo
profissional técnica para técnico de enfermagem nas diferentes areas de Enfermagem.

3.1.13. Para oferta de Curso de Especializacdo Profissional Técnica e Tecnolégica em EaD, por formacdo
continuada, poderdo participar instituices devidamente autorizadas da Rede Federal de Educag¢do Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica e Instituicdes de Educagdo Profissional e Tecnoldgica das Redes Estaduais, Distrital e
Municipais e da Rede Privada de Educacgdo Profissional e Tecnoldgica, desde que habilitadas (ato autorizativo) para
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a oferta de cursos técnicos de nivel médio e para oferta de curso de especializacdo profissional técnica para
técnico de enfermagem nas diferentes dreas de Enfermagem.

3.1.14. A carga hordria minima para a especializacdo profissional técnica devera ser aquela indicada para a
respectiva habilitagdo profissional prevista no Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), nesse projeto,
estabelecida em 300 (trezentas) horas tedrico-praticas, acrescida de eventuais especificidades pedagogicas
definidas pela area técnica do Cofen.

3.1.15. A proposta devera apresentar contextualizacdo social e politica, explicitando: perfil epidemioldgico
nacional e regional; situacdo e o contexto do trabalho do especialista técnico de enfermagem nas areas de Centro
Cirargico/Instrumentagdo Cirurgica, Urgéncia e Emergéncia/APH, Cuidados ao Paciente Critico Adulto, Imunizagao,
Oncologia, Saude Coletiva, Saude Mental, Saude da Mulher, Saude do Trabalhador, UTI Pedidtrica e Neonatal, de
acordo com a demanda nacional e regionais, apontando as questdes de melhoria/impacto nos servicos;
necessidade de formacao dos especialistas técnicos nas dreas da enfermagem, considerando o perfil nacional e
regional da forga de trabalho.

3.1.16. Deve apresentar atesto da capacidade administrativa, pedagodgica, tecnoldgica e operacional da
instituicdo credenciada para a implementacgdo de cada curso a ser ofertado.

3.1.17. Deve apresentar atesto das pactuacdes com os gestores nacionais/regionais/estaduais/municipais,
envolvendo os setores da educagdo profissional e tecnoldgica e da saude, para garantir o desenvolvimento de
convénios com diferentes instituicdes e érgdos que atendam as necessidades dos cursos por especializacdo no
formato de oferta do projeto.

3.1.18. Comprovar, por Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), de cada curso a ser ofertado, o itinerario
formativo, contemplando a articulagdo de cursos e programas, configurando trajetéria educacional consistente e
programada, a partir de: estudos sobre os itinerarios de profissionalizagao praticados no mundo do trabalho na
drea da saude/enfermagem; estrutura sécio-ocupacional da area de atuacdo profissional (enfermagem) e;
fundamentos técnico, cientifico e tecnoldgicos dos processos de cuidar e produtivos de bens ou servigos na drea
da saude/enfermagem.

3.1.19. A certificacdo devera abranger a avaliacdo do itinerdrio profissional do técnico de enfermagem
como estudante de formacdo continuada, visando ao seu aproveitamento para prosseguimento de estudos ou ao
reconhecimento para fins de certificacdo para exercicio profissional, de estudos relacionados a experiéncia no
trabalho, segundo itinerarios formativos coerentes com os histéricos profissionais dos cidaddos, cabendo a
instituicdo credenciada expedir e registrar sob sua responsabilidade, os certificados emitidos nos termos da
legislacdo vigente, para fins de validade nacional.

3.1.20. Os historicos escolares que acompanham os certificados e diplomas deverdo explicitar os
componentes curriculares cursados, de acordo com o perfil profissional correspondente a conclusdo, indicando as
respectivas cargas hordrias, frequéncias e aproveitamento dos concluintes. Ao detentor de diploma de curso
técnico que conclua, com aproveitamento, os cursos de especializacdo técnica de nivel médio, deverd ser
conferido o certificado de especializacdo técnica de nivel médio, no qual deve ser explicitado o titulo da
especializacdo certificada.

3.1.21. Os docentes deverdo possuir formagdo académica de nivel superior em enfermagem e outras areas
afins, com registro ativo e regular no respectivo Conselho Regional de Enfermagem (Coren), no caso de
enfermeiro. E exigida especializagdo (lato sensu) ou titulacdo stricto sensu (Mestrado/Doutorado) na area
especifica do curso em que ministrara a disciplina (ex.: Urgéncia e Emergéncia, UTI, Oncologia etc.), garantindo o
dominio técnico-cientifico do conteudo.

3.1.22. A instituicdo credenciada deverd apresentar, antes da assinatura do contrato, documento
comprobatério de que dispde de enfermeiro regularmente inscrito e com registro ativo junto ao Conselho
Regional de Enfermagem de sua jurisdi¢dao, o qual atuard como Responsdavel Técnico, encarregado da coordenagao
geral dos cursos de especializagdo profissional técnica para técnicos de enfermagem, nas diferentes areas da
Enfermagem.

3.1.23. Cada curso ofertado pela instituicdo credenciada devera contar com um Coordenador Pedagdgico,
com comprovada expertise em educagdo profissional técnica em enfermagem, responsavel pela qualidade do
projeto pedagdgico e pela supervisdo do corpo docente do respectivo curso.

3.1.24. Documentar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) para a oferta de cursos EaD — aulas
sincronas, certificacdo digital, acervo de biblioteca virtual, ferramentas que garantam integracdo com a plataforma
CofenPlay, entre outras, de modo a demonstrar a robustez da plataforma.

3.1.25. Autorizacdo institucional para certificacdo de préatica em servico por formacdo por competéncia, de
forma que demonstre que o aluno tem capacidade de: desenvolver competéncias para uma pratica em salde em
consonancia aos principios do SUS, para atender as pessoas nas areas de Enfermagem (Centro
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Cirargico/Instrumentacdo Cirurgica, Urgéncia e Emergéncia/APH, Cuidados ao Paciente Critico Adulto, Imunizac3o,
Oncologia, Saude Coletiva, Saude Mental, Saude da Mulher, Saude do Trabalhador, UTI Pediatrica e Neonatal);
compreender o processo de trabalho nos diversos niveis de atengdo (basica a saude, hospitalar e pré-hospitalar);
ser agente de transformacdo do processo de trabalho (entender e contribuir para as transformagdes do processo
de trabalho aprimorando suas praticas de enfermagem como especialista); ser profissional de enfermagem
especialista referéncia na especialidade de enfermagem adquirida, articulador nas redes de atengdo a saude;
identificar demandas especificas de uma populacdo; reconhecer as especificidades de seu campo de atuacdo,
intervindo de modo articulado na linha de cuidado especializado; atuar respeitando os principios da qualidade e
da seguranca da pessoa/grupo/familia sob seus cuidados; atuar com postura ética, respeitando os principios da lei
do exercicio profissional.

3.1.26. O credenciamento deve ser realizado por meio de edital que contemple todos os requisitos e
documentos que as instituicdes interessadas deverdo apresentar.

3.2 Resumo das Principais Informages

a) Objeto Especifico: oferta de vagas em curso de especializacdo profissional técnica para técnico de
enfermagem nas diferentes areas de enfermagem.

b) Forma de Contrata¢do: credenciamento.
c) Modalidade/Formato: EaD, no ambito da formac&o continuada.
d) Carga Horaria Minima: 300 (trezentas) horas tedrico-praticas.

e) Areas de Especializagdo: Centro Cirlrgico/Instrumentagdo Cirdrgica, Urgéncia e Emergéncia/APH,
Cuidados ao Paciente Critico Adulto, Imunizagdo, Oncologia, Saude Coletiva, Saude Mental, Saude da
Mulher, Saude do Trabalhador, UTI Pediatrica e Neonatal.

f) Qualificacdo da Instituicdo: estar credenciada por 6rgdo competente da educagdo das esferas
federal estadual, municipal e distrital, para a oferta de cursos técnicos de nivel médio e possuir
autorizacdo especifica para as especializa¢cOes técnicas ofertadas.

g) Corpo Docente: os docentes deverdo possuir formacdo académica de nivel superior em
enfermagem e outras areas afins, com registro ativo e regular no respectivo Conselho Regional de
Enfermagem (Coren), no caso de enfermeiro. E exigida especializacdo (lato sensu) ou titulagdo stricto
sensu (Mestrado/Doutorado) na area especifica do curso em que ministrara a disciplina (ex.: Urgéncia
e Emergéncia, UTI, Oncologia etc.), garantindo o dominio técnico-cientifico do contetdo.

h) Responsavel técnico-pedagogico: enfermeiro(a) com registro ativo e regular no Coren de sua
jurisdicdo, responsavel técnico pela coordenacgdo geral dos cursos.

i) Tecnologia: documentar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) para EaD, garantindo a
integracdo com a plataforma CofenPlay. Garantir tutoria, monitoramento, avaliacdo e suporte técnico
especializado. Emitir certificados digitais com validacdo na plataforma. Mensurar resultados por meio
de indicadores, com base em dados sociodemograficos, permanéncia, conclusido, rendimento parcial e
final, retencao do conhecimento e aplicag¢do pratica no servigo.

j) Vagas Plenamente Utilizadas (VPU): VPU > 75% de atividades e nota 2 7.
k) Taxa de conclusdo: > 75% (igual ou superior a 75%).
3.3. Da VPU e valores

3.3.1. O valor estimado devera cobrir todos os custos diretos e indiretos das instituicdes credenciadas
para a oferta de vagas, incluindo material didatico, tutoria, plataforma tecnoldgica, certificagdo, entre outros.

3.3.2. O valor foi definido previamente em ETP com base nos limites do fomento. As instituicdes
credenciadas devem aderir a esse valor fixo para prestar o servigo.

3.3.3. A VPU é a unidade de medida e pagamento que representa o ciclo completo de forma¢dao de um
aluno no PEPTENF. Diferentemente de um pagamento por "vaga ofertada" ou "disponibilizada", a VPU vincula o
desembolso financeiro a efetiva prestacdo do servigo educacional e ao aproveitamento do aluno.

3.3.4. A adoc¢do do conceito de VPU serve para mitigar o risco de evasdo e garantir a eficiéncia do
fomento.
3.3.5. Para este contrato, a VPU é o valor unitdrio por aluno certificado, servindo de base para que o Cofen

pague apenas pelo servigo que atingiu sua finalidade social e educacional.
3.3.6. Sao responsabilidades da Credenciada:

3.3.6.1. Gerir as turmas, efetivando as matricula dos alunos selecionados pelo Cofen e dando inicio as
aulas nas datas previstas.
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3.3.6.2. Disponibilizar ambiente virtual préprio ou contratado, com suporte simultaneo e integracdo
obrigatéria ao CofenPlay.
3.3.6.3. Garantir tutoria, féruns, suporte técnico e avaliagdes durante todo o curso.
3.3.6.4. Garantia a execucdo de carga minima de 300 horas e conclusdo em até 12 meses.
3.3.6.5. Realizar aula inaugural sincrona via CofenPlay e emitir certificados conforme legislacdo
vigente.

3.3.7. Sao responsabilidade do Cofen:
3.3.7.1. Caberd ao Cofen estabelecer, por meio de regulamento préprio, os critérios de selecdo dos
alunos a serem contemplados pelo PEPTENF, sendo de responsabilidade da Instituicdo orientar a forma de
acesso deles a plataforma dos cursos, mediante encaminhamento prévio do Cofen.
3.3.7.2. Cabera ao Cofen regulamentar o PEPTENF.

3.3.8. Critérios de Avaliagdo: as propostas apresentadas serdo avaliadas por comissdo designada pelo

Cofen, considerando critérios técnicos e metodolégicos, incluindo: aderéncia aos requisitos do edital, qualidade do
projeto pedagoégico do curso, estrutura tecnoldgica, qualificacdo do corpo docente, capacidade de execugdo e
custo por vaga.

3.3.8.1. Metodologia de Avaliacdo: a avaliagdo das propostas sera conduzida por Comissdo Técnica de
Selecdo (CTS), composta por 03 (trés) avaliadores, designados pelo Cofen, da darea de Enfermagem,
especialistas em educacdo profissional técnica em enfermagem, com base nos seguintes principios:

a) Transparéncia e objetividade, mediante pontuagdo quantitativa e critérios técnicos predefinidos;
b) Isonomia e impessoalidade, garantindo igualdade de condi¢es as proponentes;

c) Alinhamento com o Estudo Técnico Preliminar, o Termo de Referéncia, Parecer da Divisdo de
Controle Interno e com os objetivos estratégicos do Cofen, priorizando a qualidade técnica e o
impacto social da execucdo do programa.

d) A metodologia é composta pelas seguintes etapas:

Etapa Descri¢ao Responsavel

Comissdo Permanente de
Licitagdes e Contratos e Divisao
de Licita¢do, Contratos e
Convénios.

Analise documental e habilitagdo
1 juridica, fiscal e técnica das
proponentes.

Avaliagdo técnica das propostas
pedagdgicas e operacionais (com

2 L. . Comissdo Técnica de Selega
base nos Critérios de Avaliagdo omIssao fecnica de Selegao
Técnica)
Calculo d tuagdo final P =
3 @ c.u'o ? PONELagao fina' & Comissdo Técnica de Sele¢do
classificacdo das proponentes
~ Comissdo Permanente de
Homologagdo do resultado e s
4 ublicacso oficial Licitagbes e Contratos e
publicac ' Presidéncia do COFEN
3.3.8.2. Critérios de Avaliacdo Técnica: cada proposta serd avaliada por 03 (trés) avaliadores, com

atribuicdo de pontuacdo individual, conforme os quesitos técnicos abaixo, com notas maximas por item
avaliado, ponderadas pelos respectivos pesos para determinacdo da pontuagdo maxima obtida, sendo
somadas as pontuagdes dos trés avaliadores e extraida a média aritmética simples da proposta.

Matriz de Pontuacao (Total: 100 pontos)

- I - Nota
Ne Critério de Avaliagao Descri¢do Peso . .
Maxima
Qualidade do Projeto Clareza dos objetivos, estrutura curricular, coeréncia metodoldgica e
1 L - ) . 2,0 20
Pedagdgico (PPC) adequacdo ao perfil do Técnico de Enfermagem.

Ader

Cumprimento integral dos requisitos técnicos e pedagdgicos do PEPTENF
(carga horaria, modalidade EaD, areas contempladas, AVA, capacidade de 2,0 20
integragdo com a plataforma CofenPlay).

éncia as Diretrizes do
PEPTENF/COFEN
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3 Capacidade Técnica e Comprovagdo de experiéncia prévia na oferta de cursos de especializagao 15 15
Experiéncia da Instituicdo profissional técnica, com resultados comprovados de conclusdo >75%. ’
Formacgao, titulagdo e experiéncia profissional dos docentes e do
4 Qualificagdo do Corpo responsavel técnico (enfermeiro com registro ativo no Coren), legalmente 10 15
Docente e Coordenagdo habilitados e com formagdo na area do curso, sendo enfermeiros(as) !
licenciados(as), mestres ou doutores(as)
Infraestrutura Tecnolégica Funcionalidade, usabilidade, seguranca e integracdo do Ambiente Virtual
5 o AVA & de Aprendizagem (AVA) com a plataforma CofenPlay e capacidade de 15 15
produgdo de contetidos multimidia interativos e recursos de gamificagdo.
Abrangéncia e Capacidade de atender participantes em diferentes regides do pais, com
6 - . o 1,0 5
Capilaridade Nacional logistica adequada.
Indicadores de Definicdo de métricas e indicadores de sucesso (taxa de concluséo,
7 Desempenho e Avaliagdo aproveitamento, retengdo do conhecimento e impacto na pratica 0,5 5
de Resultados profissional).
3 Sustentabilidade Social, Estratégias de inclusdo, redugdo de impacto ambiental (EaD), eficiéncia 05 5
Econ6mica e Ambiental financeira e impacto social positivo. !
a) A Pontuacdo Maxima Total serd de 100 pontos.
3.3.8.3. Classificacdo e Selecdo: todas as instituicbes que atingirem a nota minima de 70 (setenta)

pontos serdo consideradas credenciadas e aptas a serem convocadas. O credenciamento ndo limitard o
numero de instituicdes, visando habilitar o maior nimero possivel de entidades aptas. A distribuicao das
vagas entre as credenciadas serda baseada na capacidade operacional comprovada e na demanda
identificada pelo Cofen, ndo sendo obrigatdria a ocupacgdo integral das vagas de uma area por uma Unica
instituicao.

3.3.8.4. Serdo classificadas as instituicGes que obtiverem nota técnica final igual ou superior a 70
(setenta) pontos.

3.3.8.5. Em caso de empate, os critérios de desempate serdo aplicados, sucessivamente, nesta ordem:
a) Maior nota no critério “Qualidade do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC)”;
b) Maior nota no critério “Aderéncia as Diretrizes do PEPTENF/COFEN”;
c) Maior tempo de experiéncia comprovada em Educagdo Profissional Técnica;
d) Maior qualificacdo do corpo docente e da coordenagdo por meio de maior titulagdo.

e) Priorizagdo de instituicGes com capacidade comprovada de oferta de cursos na Amazonia Legal e
em regides com baixa oferta de especializagdo profissional técnica, de modo a contribuir para a
reducdo das desigualdades regionais na formacgdo continuada de técnicos de enfermagem.

f) Em caso de todos os critérios de desempate resultarem em novo empate, a resolucdo final sera por
sorteio realizado pela Comissao Técnica de Selecdo.

3.3.9. Comissao Técnica de Selegao

3.3.9.1. A andlise das propostas deve ser realizada por comissao designada para este fim. A comissao
deve ser composta por colaboradores do Cofen que tenham expertise na educacdo profissional técnica de
nivel médio, obedecendo a critérios objetivos de pontuacdo e ordem cronolégica das selecionadas.

3.3.9.2. A Comissdo Técnica de Selecdo (CTS) é o érgdo colegiado destinado a processar e julgar o
presente credenciamento, tendo sido constituida, na forma de portaria, pela presidéncia do Cofen.

3.3.9.3. Devera se declarar impedido membro da Comissdo Técnica de Sele¢do que tenha participado,
nos Ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do Edital, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer Instituicdo de Ensino da Educagdo Profissional Técnica participante
do credenciamento, ou cuja atuagdo no processo de sele¢do configure conflito de interesse, nos termos da
Lei n2 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 22 e 39, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 12 e 29, do
Decreto n2 8.726/2016).

3.3.9.4. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Sele¢cdo ndo obsta a continuidade
do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgacdo de novo edital (art. 27, §§ 12 a 32, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 12 e 29, do Decreto n?
8.726/2016).
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3.3.9.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo Técnica de Sele¢do podera solicitar assessoramento
técnico ao Comité de Apoio ao Departamento de Educagdo Corporativa (CADECC) do Cofen.

3.3.9.6. A Comissdo Técnica de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagbes e dos documentos apresentados pelas instituicdes de ensino concorrentes,
bem como para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagao, devem ser observados os principios
da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia publica.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1. Requisitos de projeto, implementacao e implantacao
4.1.1. Os requisitos minimos para realizacao do credenciamento sdo:
4.1.1.1. Apresentacdo de Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) por area;
4.1.1.2. Definicao de carga hordria minima de 300 horas;
4.1.1.3. Modalidade EaD;
4.1.1.4. Pratica profissional supervisionada;
4.1.1.5. Infraestrutura tecnoldgica com Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) integrado ao
CofenPlay;
4.1.1.6. Indicadores de desempenho, acompanhamento e avaliacdo de resultados.
41.2. As relevancia dos requisitos estipulados é justificada pelo interesse publico de que o PEPTENF seja

conduzido com a maxima qualidade, em conformidade com a legislacdo, com foco estratégico e operacional,
resultando na formagdo de especialistas competentes para o Sistema Unico de Saude (SUS). Dessa forma, o
requisito de carga horaria minima de 300 horas tedrico-praticas deve estabelecer a garantia de qualificacdo
minima para assegurar que o curso cumpre o padrdao minimo exigido pela legislagdo educacional (equivalente a
25% da carga horaria da habilitacdo profissional) e pela Resolugdo Cofen n2 609/2019, conferindo validade e
reconhecimento ao certificado perante o Sistema Cofen/Corens,

4.1.3. As dareas de especializacdo especificas Centro Cirdrgico/Instrumentacdo Cirdrgica, Urgéncia e
Emergéncia/APH, Cuidados ao Paciente Critico Adulto, Imunizacdo, Oncologia, Saude Coletiva, Saide Mental,
Saude da Mulher, Saude do Trabalhador, UTI Pediatrica e Neonatal devem demonstrar alinhamento estratégico e
social para assegurar que o PEPTENF atenda as areas mais criticas e estratégicas para o perfil epidemioldgico
nacional e regional e para a demanda social, elevando a qualidade da assisténcia em servigos essenciais.

4.1.4. O requisito de EaD deve descrever a acessibilidade e abrangéncia, permitindo que Técnicos de
Enfermagem de diversas regides do pais, que ja estdo em atividade, possam participar da especializa¢cdo, sem a
necessidade de deslocamento constante, maximizando o alcance do investimento.

4.2, Sustentabilidade

4.2.5. A sustentabilidade do PEPTENF é caracterizada pela capacidade de gerar um beneficio social e
estratégico de longo prazo (qualificacdo profissional), ao mesmo tempo em que utiliza a logistica de EaD para
maximizar o alcance e a eficiéncia econ6mica, minimizando o impacto ambiental da operacao.

4.2.6. Da Sustentabilidade Social (Impacto Central do Projeto) - o maior impacto sustentavel do PEPTENF é
social, focado na melhoria da salde publica no ambito do SUS e no desenvolvimento profissional:

a) Qualificacdo Profissional e Saude Publica: o PEPTENF tem como objetivo qualificar profissionais de
enfermagem (técnicos) em dreas criticas, conforme a demanda estratégica do Cofen e seu
alinhamento com o SUS. Isso garante que a forca de trabalho da enfermagem esteja mais bem
preparada para atender as necessidades da populacdo, elevando a qualidade do servigo de saude e
reduzindo riscos.

b) Acessibilidade e Inclusdo: ao utilizar EaD, o projeto promove a sustentabilidade social ao permitir
gue profissionais que jd estdo no mercado de trabalho, muitas vezes em regides distantes ou com
jornada intensa, acessem a especializacdo sem a necessidade de deslocamento constante,
democratizando o acesso a educagao continuada.

c) Promogdo do Conhecimento: o projeto fortalece o sistema de saude brasileiro ao investir na
educacdo profissional por meio da formacgdo continuada, um recurso inesgotavel e de longo prazo,
que gera valor para a categoria e para o cidad3o.

4.2.7. Da Sustentabilidade Ambiental e Logistica (Redugdo de Impacto):

d) Uso da Tecnologia (EaD): a adog¢do majoritaria do Ensino a Distancia (EaD) para o componente
tedrico-pratico do curso gera um impacto ambiental positivo, pois reduz a emissdo de carbono ao
diminuir a necessidade de deslocamento fisico de milhares de alunos e docentes para aulas
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presenciais e ao reduzir o uso de transporte. Diminui o consumo de recursos materiais (papel,
impressdo e energia elétrica) em grandes campi fisicos.

e) Gestdo Digital de Documentos: requisitos, como a certificacdo digital e a integracdo com
plataformas, como o CofenPlay, reforcam o uso de documentos digitais e a gestdo eletrbnica de
informacdes, alinhando-se a politicas de governo digital e de redug&o do uso de papel.

4.2.8. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, e os
descritos acima, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagoes
Sustentaveis:

4.2.8.7. O cumprimento das normas ambientais vigentes para a execugdao dos servigos, no que diz
respeito a poluicdo ambiental, reducdo de residuos sélidos e destinagao de residuos.

4.2.8.8. Os cuidados necessarios para que da consecugdao dos servicos ndo decorra qualquer
degradacdo ao meio ambiente.

4.2.8.9. A assuncdo de todas as responsabilidades e medidas cabiveis para as corre¢des dos danos
que vierem a ser causados, caso ocorra passivo ambiental, em decorréncia da execucdo de suas atividades.

4.2.8.10. Economicidade, eficacia, eficiéncia, de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos (por exemplo,
diminuicdo do consumo de papel e de energia elétrica), bem como, se for o caso, de melhoria da qualidade
de produtos ou servigos oferecidos a sociedade.

4.2.8.11. Redugdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de produgdo de
residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes.

4.2.8.12. Racionalizagdo do consumo de energia (especialmente elétrica) e ado¢do de medidas para
evitar o desperdicio de agua tratada.
4.2.8.13. Nos termos do Decreto n° 2.783, de 1998, e Resolugdo CONAMA n° 267, de 14/11/2000, é

vedada a utilizacdo, na execucdo dos servigos, de qualquer das Substancias que Destroem a Camada de
Oz6nio — SDO abrangidas pelo Protocolo de Montreal.

4.2.8.14. Além disso, deverdo ser estimuladas as boas praticas de otimizagdo de recursos, redugao de
desperdicios e menor poluicdo pautados no uso racional de agua, adotando medidas para evitar o
desperdicio de agua tratada, e mantendo critérios especiais e privilegiados para aquisicio e uso de
equipamentos e complementos que promovam a redugdo do consumo, entre outros pressupostos e
exigéncias cabiveis.

4.2.9. Devem ser observadas pela Contratada outras praticas sociais, devendo comprovar, como condicdo
prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisdo contratual, o atendimento
das seguintes condig¢des:

4.2.9.15. Ndo possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condicdes analogas a escraviddo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n. 04 de
11/05/2016;

4.2.9.16. N3o ter sido condenada, a Contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminacdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsdo aos
artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988, do art. 149 do Cddigo Penal Brasileiro, do Decreto n.
5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convencdes da OIT n. 29 e 105.

4.2.10. Considerando que o objeto a ser contratado é composto pela prestacdo de servigos e, a fim de
nortear os critérios de sustentabilidade que deverdo ser observados, destaca-se o Capitulo Ill, DOS BENS E
SERVICOS, com énfase nos arts. 52 e 62 da Instrugdo Normativa n2 01/2010.

4.3. Subcontratagao
4.3.11. E vedada a subcontratagdo completa ou da parcela principal da obrigacdo, abaixo discriminada:
4.3.11.17. Gestdo pedagodgica, coordenacdo académica e responsabilidade técnica, que deverdo
permanecer sob responsabilidade direta da instituicdao credenciada.
4.3.12. Poderdo ser subcontratadas as seguintes parcelas do objeto:
4.3.12.18. Admite-se a subcontratacdo do objeto apenas para atividades acessoérias, tais como:

infraestrutura de polos; espacos de pratica profissional; laboratérios; apoio logistico e tutoria presencial,
desde que mantida a completa e integral qualidade dos servicos prestados.

4.4, Garantia da Contratagdo
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4.4.13. N3do serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n2
14.133/2021, tendo em vista a natureza educacional do objeto, o modelo de pagamento vinculado a resultados
efetivamente executados e o controle permanente da execugdo por meio de relatdrios, indicadores de
desempenho e aceite técnico e pedagdgico pelo Cofen.

4.5. Vistoria das Instituicdes Credenciadas

4.5.14. N3o ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos, dado o seu
carater majoritariamente remoto (EaD), sendo suficiente a comprovacgdo da existéncia de polos e ambientes de
pratica compativeis com a execugdo do objeto.

4.5.15. A comprovacdo da existéncia de polos e ambientes de pratica compativeis com a execugdo do
objeto sera realizada por meio de prova documental (alvards, termos de convénio, laudos que comprovem a
adequacdo desses espacos as normas de seguranca e acessibilidade, declara¢des de pleno conhecimento,
credenciamento junto aos Conselhos Estaduais de Educacdo e MEC e fotos/videos das instalagbes), ndo excluindo
o direito do Cofen de realizar vistorias por amostragem.

4.6. Instalagdo de escritdrio

4.6.16. N3o ha necessidade de a Contratada instalar escritério na cidade de Brasilia/DF, sendo suficiente a
comprovacao de capacidade operacional nacional e a existéncia de polos e ambientes de pratica compativeis com
a execug¢ao do objeto.

5. MODELO DE EXECUCAO DO CONTRATO

5.1. Condigcoes de execugao
5.1.1. A proposta devera conter o plano de trabalho, a ser submetido a avaliacao da Comissao dentro do
prazo definido em edital.
5.1.2. A execucgado devera seguir o plano de trabalho aprovado pelo Cofen e as diretrizes do PEPTENF.
5.1.3. Apds a homologacdo do credenciamento e da convocagdo, a instituicdo devera realizar a abertura

de turmas e a efetivagdo das matriculas dos técnicos de enfermagem indicados ou selecionados pelo PEPTENF.

5.1.4. O inicio da execugdo do objeto se dara imediatamente apds a assinatura do contrato, ocasido em
que deverad ser apresentado, em até 5 (cinco) dias, cronograma da execugao do servico, contendo as datas prevista
de inicio e fim de todas as fases, no que couber, respeitando os prazos estipulados neste Termo.

5.1.5. A definicdo dos conteudos dos cursos, com carga horaria minima de 300 (trezentas) horas,
cronograma preliminar de oferta das disciplinas, controle de inscrigdes, bem como distribuicdo de material
didatico, sera feita pela instituicdo credenciada que se lograr(em) vencedora(s) de cada curso de especializagdo.

5.1.6. As aulas deverdo ter inicio em data pré-determinada no cronograma apresentado e aprovado pelo
Cofen, devendo ficar disponiveis na plataforma de acesso exclusivo do aluno, de modo que o aluno possa assisti-
las quantas vezes quiser e em qualquer horario durante o periodo de realizagdao do curso, que devera ocorrer em
até 12 (doze) meses.

5.1.7. O prazo maximo de 12 (doze) meses para o desenvolvimento integral de todas as atividades
abrange desde a aula inaugural até a certificacdo final dos alunos e a consolidagdo dos resultados.

5.1.8. Devera haver disponibilizacdo imediata do conteido programatico em plataforma que suporte o
volume de acessos simultaneos e esteja integrada a plataforma CofenPlay.

5.1.9. O acompanhamento pedagogico devera ser executado por meio de atividades de tutoria, foruns de
discussao e suporte técnico aos alunos durante todo o periodo letivo.

5.1.10. Sera realizado acompanhamento por Comissdo/Coordenacdo designada e realizadas reunides
periddicas.

5.1.11. Qualquer dificuldade durante a prestagdo dos servicos deve ser imediatamente reportada ao

Contratante, sob risco de ndo ser aceita a alegacdo de culpa de terceiros, como justificativa para execucdo
inadequada, insatisfatéria ou incompleta dos servigos.

5.1.12. E obrigatéria a sincronizacdo de dados via APl com a plataforma CofenPlay e a emissdo de
certificados devidamente registrados nos sistemas do MEC/SISTEC.

5.1.13. Devera haver emissdo de certificados de conclusdo aos alunos aprovados, conforme a legislacdo
educacional vigente e as diretrizes do Cofen, além da emissao de relatdrios finais acerca da execugdo do curso.

5.1.14. A execucgado so sera considerada concluida apés a verificagdo de que o aluno atingiu a nota minima e
a frequéncia exigida.
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5.1.15. A emissdo do certificado é de responsabilidade da instituicdo credenciada, devendo este possuir
validade nacional e estar devidamente registrado nos sistemas de ensino competentes (SISTEC/MEC).

5.1.16. A execucdo sera monitorada por meio de indicadores de desempenho, incluindo, principalmente, a
integracdo tecnolégica. O descumprimento dos requisitos de integracao, altos indices de evasdao sem justificativa
ou falhas na qualidade pedagdgica poderdo ensejar o descredenciamento da instituicdo e a aplicagdo das sangGes
previstas na Lei n? 14.133/2021.

5.1.17. A execucdo do objeto por parte das instituicdes credenciadas e a sistematica de avaliacdo das
propostas técnicas seguirdo os critérios descritos neste termo.

5.1.18. As instituicbes sdo integralmente responsdveis pela qualidade técnica das informagdes prestadas,
devendo observar os preceitos éticos da profissdo de enfermagem e a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) no
tratamento das informacdes de alunos.

5.2. Local e horario da presta¢ao dos servigos
5.2.1. As atividades ocorrerdo de forma remota, por meio de plataforma digital e, eventualmente, de
forma presencial em local indicado pela instituicdo credenciada.
5.2.2. A carga horaria minima deverd ser conforme tabela do item 1.1 e Programa (SEl n? 1174019) -
Anexo K;
5.2.3. Os servicos serdo prestados em periodo integral, 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por
semana, visto que o ambiente de estudos devera garantir acesso continuo aos conteudos.
5.2.4. Serd de inteira responsabilidade da Contratada assegurar a prestacdo dos servicos durante os
horarios definidos pelo Contratante.
5.3. Rotinas a serem cumpridas
5.3.1. A Contratada devera executar todo o descrito neste termo e no Programa (SEI n2 1174019) - Anexo
K.
5.4. Materiais a serem disponibilizados
5.4.1. A contratada devera prover, no minimo, os itens abaixo, além dos descritos no Programa (SEl n¢
1174019) - Anexo K:
5.4.1.1. ambiente virtual de aprendizagem (AVA) acessivel, garantindo a inclusdo de profissionais com
deficiéncia, conforme a legislagdo vigente.
5.4.1.2. ferramentas para aulas sincronas;
5.4.1.3. materiais didaticos digitais acessiveis, garantindo a inclusao de profissionais com deficiéncia,
conforme a legislagdo vigente.;
5.4.1.4, registros académicos e relatorios;
5.4.1.5. estrutura fisica para atender as atividades presenciais.
5.4.2. O Cofen podera fornecer informacgdes institucionais necessdrias a personalizagdo dos conteudos.
5.5. Informacgdes relevantes para o dimensionamento e/ou apresentac¢io da proposta
5.5.1. A estimativa de quantidades e a distribuicdo entre as dreas de conhecimento foram baseadas nas
informagdes levantadas pela Equipe de Planejamento da Contratagdo, constantes do Estudo Técnico Preliminar.
5.5.2. Especificacdo da garantia do servigo
5.5.3. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n? 8.078 de 11/09/1990
(Codigo de Defesa do Consumidor).
5.6. Legislagao aplicavel ao servico a ser contratado
5.6.1. Lei n? 14.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos), que estabelece as normas

gerais de licitacdo e contratacdo para a Administracdao Publica, incluindo a obrigatoriedade do Estudo Técnico
Preliminar (ETP) e o planejamento da contratagao.

5.6.2. Lei n2 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB), que fundamenta a oferta
de educacdo profissional.

5.6.3. Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05/2017 e suas alteragdes (ou a substituta/correlata IN
atualizada), que regulamenta o procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execugdo indireta no
ambito federal e estabelece as diretrizes para o planejamento da contratacdo, incluindo os Estudos Preliminares
(ETP).
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5.6.4. Instru¢do Normativa SGD/ME n2 1/2019 (ou correlata em vigor), que trata da elaboracdo e gestdo
do Plano de Contrata¢des Anual (PCA), instrumento ao qual a demanda est3d alinhada.

5.6.5. Lei n? 5.905/1973, que cria o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Enfermagem
(Cofen/Corens) e confere ao Cofen a fun¢do de normatizar e fiscalizar o exercicio da profissdo, incluindo a
regulamentagao e o fomento a qualificagao profissional.

5.6.6. Resolugdo Cofen n2 609, de 12 de julho de 2019, que trata dos procedimentos para o registro de
titulos de especializagdo de Técnicos de Enfermagem e Auxiliares de Enfermagem.
5.6.7. Resolucdo Cofen n2 778 de 23 de maio de 2025, que aprova a Politica de Educac¢do Corporativa do
Sistema Conselho Federal de Enfermagem/Conselhos Regionais de Enfermagem, e da outras providéncias.

5.7. Procedimentos de Transi¢ao e Finalizacdao do Contrato
5.7.1. Antes do fim do contrato, a Contratada devera transferir o acervo de todos os dados dos alunos

(frequéncia, notas, histdricos, certificados emitidos), além de assegurar o acesso do Cofen aos dados gerados no
AVA (inclusive histéricos de uso).

5.7.2. O Cofen deve receber toda a documentacgao didatico-pedagdgica, a metodologia e os relatdrios de
desempenho dos cursos, permitindo que, eventuais, novas contratadas (ou o préprio Cofen) utilize desse
conhecimento.

5.7.3. O Departamento de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (DTIC) do Cofen deve prever a
desvinculagdo segura do LMS da contratada atual do CofenPlay, garantindo que nao haja brechas de seguranca ou
perda de dados na migragao.

5.8. Providéncias para adequagao do ambiente do Cofen

5.8.1. A principal providéncia a ser adotada pelo Cofen é a garantia da interoperabilidade e integracao
técnica entre o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da contratada e a plataforma CofenPlay, que sera de
responsabilidade do DTIC do Cofen, a fim de realizar o gerenciamento da referida integracdo e garantir a
seguranca da informacao.

5.9. Contratacdes correlatas e/ou interdependentes
5.9.1. O sucesso do PEPTENF depende da integracdo com a plataforma Cofenplay. Qualquer contratagao
de suporte ou manutencgao para o CofenPlay é correlata e interdependente da presente demanda.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as

normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execuc¢do
serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagGes entre o 6rgao ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adoc¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apdbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade convocard o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd
informagdes acerca das obrigagGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias para execug¢do do
objeto, do plano complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e
das sanc¢0es aplicaveis, dentre outros.

6.6. Preposto
6.6.1. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execu¢do do objeto contratado.
6.6.2. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdio ou a manutencdo do
preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designard outro para o exercicio da atividade.

6.7. Rotinas de Fiscalizagao
6.7.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos

respectivos substitutos, observando-se, em especial, as rotinas a seguir.

6.8. Fiscalizagao Técnica
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6.8.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

6.8.2. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdao do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.8.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes
para a corre¢ao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.8.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.8.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.8.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual.

6.8.7. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cGes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.8.8. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VI da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da
Instrugdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.9. Fiscalizagao Administrativa

6.9.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢cdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.10. Gestor do Contrato

6.10.1. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo
da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragcdes e das prorrogag¢bes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragao.

6.10.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.10.3. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.10.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com men¢ao ao seu
desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

6.10.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei
n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10.6. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracao.

6.10.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢ao e gestdao nos
termos do contrato.

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...  29/66



30/04/2026, 17:59 SEI/COFEN - 1726148 - Edital
6.10.8. O gestor do contrato deverd receber e dar encaminhamento imediato:

6.10.8.1. as denuncias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art.
22, inciso Ill, do Decreto n.2 12.174/2024;

6.10.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada estda descumprindo suas obriga¢des
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria
Publica ou por qualquer outro meio idoneo.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o disposto neste item.
7.2. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard como Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) para fins

de afericdo da qualidade da prestacao do servico, conforme disposicdes abaixo e demais modelos cabiveis adotados
pelo Departamento de Educagdo Corporativa do Cofen com base nas diretrizes da Politica de Educag¢do Corporativa do
Sistema Cofen/Conselhos Regionais.

7.2.1. A medicdo do resultado serd realizada individualmente por curso/area, garantindo que a qualidade
da formagdo em "Oncologia", por exemplo, seja avaliada independentemente do desempenho da instituicdo em
"Urgéncia e Emergéncia".

7.2.2. O pagamento estd estritamente vinculado a performance, com base em indicadores como a taxa de
aproveitamento, a disponibilidade do sistema e a satisfacdo do aluno (Net Promoter Score - NPS).

7.2.3. NPS é uma metodologia de pesquisa que avalia a satisfacdo e a lealdade de alunos por meio da
pergunta: "Em uma escala de 0 a 10, quanto vocé recomendaria nossa instituicdo a um amigo?" As respostas
classificam os respondentes em Promotores (9-10), Neutros (7-8) e Detratores (0-6), permitindo identificar pontos
de melhoria e aumentar a retengao.

7.2.4. O IMR é o mecanismo utilizado para aferir a qualidade e a eficacia dos servicos prestados pelas
instituicdes credenciadas, vinculando o pagamento ao desempenho e ao cumprimento de metas.

7.2.5. Para o PEPTENF, o IMR sera estruturado sobre os seguintes indicadores principais:
Métrica: Meta:
Indicador de Eficacia Percentual de alunos que 100% (_jfis alunos
1 Educacional concluiram o curso com nota cer‘;'l cados
(Aproveitamento): igual ou superior & média conforme os
requisitos

estabelecida (ex.: 7,0). L .
pedagdgicos.

Disponibilidade do Ambiente Disponibilidade

Indicador de . . minima de 98%
Disponibilidade Virtual de Aprendizagem (uptime) e
2 P .. (AVA) e regularidade na . P s
Tecnoldgica sincronizagdo

sincroniza¢do de dados com

o CofenPlay. diaria dos dados

de progresso.

(Integragdo)

Indicador de Suporte Tempo decorrido entre a

3| Pedagégico (Tempo de duvidalpostada pelo aluno Resposta elm été
no férum/suporte e a 48 horas uteis.
Resposta) L
resposta do tutor/técnico.
Avaliagdo realizada pelos
. alunos ao final de cada
Indicador de ) . ~
. N L. modulo e ao término do Aprovacao
4 | Satisfagdo do Usuario . .
curso, por meio de minima de 70%.
(NPS): L. N
formularios eletronicos no
CofenPlay.
7.2.5.1. Em relagdo ao item 1, ha impacto no pagamento, pois pagamento da segunda parcela (50%

da VPU) esta condicionado a certificagdo final do aluno.

7.2.5.2. Em relagdo ao item 2, as falhas recorrentes na integracdao podem resultar em glosas no
pagamento administrativo ou na suspensao do credenciamento.

7.2.5.3. Em relagdo ao item 3, sera realizada verificagdo por amostragem nos logs do sistema.

7.2.5.4. Em relacdo ao item 4, haverda monitoramento da qualidade do conteudo e da atuagao
docente para fins de manutencdo do credenciamento.
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7.2.6. A medicdo serd realizada mensalmente, com base nos relatérios de progresso extraidos do
AVA/CofenPlay, pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Cofen. Caso os niveis de servigo (SLAs) ndo sejam
atingidos, serdo aplicados redutores nos pagamentos, proporcionais a gravidade da falha.

7.3. Serd indicada a retenc¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das san¢0es cabiveis, caso se constate que a Contratada:
7.3.1. nao produzir os resultados acordados;
7.3.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
7.3.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servico, ou utiliza-los

com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3.4. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagao
da prestagao dos servigos.

7.3.5. E condicdo para o pagamento a transmissdo automatica dos dados de frequéncia, do progresso nas
trilhas de aprendizagem e das notas, permitindo o monitoramento em tempo real pelo Conselho.

7.4. Recebimento

7.4.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico
e administrativo.

7.4.2. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do
contratado com a comprovacdo da prestacdo dos servicos - acompanhada da documentacdo comprobatdria da
execucdo dos servicos daquela fase - a que se referem a parcela a ser paga.

7.4.2.1. Para fins de comprovacdo, serdo considerados, conforme a etapa, os relatérios de efetivacdo
da matricula ativa por aluno e conclusdo integral do curso, mediante a apresentacdo dos documentos que
evidenciem a prestacao dos servigos.

7.4.3. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.4.4. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.4.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.4.6. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e
gualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar
no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao
gestor do contrato.

7.4.7. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou,
em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.4.8. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execuc¢do ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.4.9. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medi¢do de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.4.10. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.4.11. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.4.12. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica
e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.4.13. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e
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guantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.4.13.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execuc¢do contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes,
conforme regulamento.

7.4.13.2. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e,
caso haja irregularidades que impe¢am a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

7.4.13.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.4.13.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

7.4.13.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢ao e gestao.

7.4.14. Na fase de recebimento definitivo serdo considerados, entre outros elementos, o inicio e a
continuidade das atividades académicas, os relatorios de frequéncia, os registros das atividades formativas no AVA
e demais evidéncias de execugdo.

7.4.15. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de
Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execuc¢do do objeto, para efeito de liquida¢do e pagamento.

7.4.16. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.
7.4.17. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.

7.5. Liquidagdo
7.5.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis

para fins de liquidacdo, na forma desta sec¢do, prorrogdveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §22 da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

7.5.2. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndao ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021.

7.5.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.5.3.1. o prazo de validade;
7.5.3.2. a data da emissao;
7.5.3.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;
7.5.3.4. o periodo respectivo de execu¢ao do contrato;
7.5.3.5. o valor a pagar; e
7.5.3.6. eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.
7.5.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da

despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo
apds a comprovacgdo da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao Contratante.

7.5.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentag¢do mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021.

7.5.6. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.5.6.1. verificar a manutencgdo das condi¢des de habilitacdo exigidas;
7.5.6.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratacdo no ambito do

orgdo ou entidade, tais como a proibi¢cdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem
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como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.5.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢gdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.5.8. N3do havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado,
bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.5.9. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessdarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.5.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situa¢do junto ao SICAF.

7.6. Prazo de pagamento

7.6.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até dez dias Uteis contados da finalizagdo da liquidagdo da
despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n? 77, de 2022.

7.6.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante
aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA.

7.7. Forma de pagamento

7.7.1. Os servicos educacionais serdo executados sob demanda e o pagamento sera realizado de forma
parcelada, conforme a seguir:

7.7.1.1. O pagamento serd realizado com base no modelo de Vaga Plenamente Utilizada (VPU), em 2
(duas)_parcelas, sendo:

a) 12 parcela: 50% do valor apds a efetivacdo da matricula do aluno, condicionada a comprovacgéo de:

e matricula regularmente registrada no curso;
¢ inicio das atividades académicas previstas no Projeto Pedagégico do Curso;
e apresentacdo de relatdrio inicial de execugao;

e aceite técnico e pedagogico pelo Cofen.
b) 22 parcela: 50% do valor apds a conclusado integral do curso, condicionada a comprovagado de:

e cumprimento da carga hordria minima exigida;
e aproveitamento (nota minima) e aprovacdo do aluno nas avalia¢des previstas;

e emissdo do certificado de conclusdo da Especializacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, em
conformidade com a legislagdo educacional vigente;

e apresentacdo de relatério final de execucao;
e aceite técnico e pedagédgico pelo Cofen.
7.7.1.2. O desembolso em duas etapas, proporcional as VPUs efetivamente validadas em cada etapa,

mediante apresentacdo da respectiva nota fiscal, observados os procedimentos de conferéncia, fiscalizagdo
e aceite estabelecidos neste instrumento.

7.7.1.3. O modelo de pagamento foi assim estruturado para garantir a eficiéncia do gasto publico e a
efetividade do programa educacional, vinculado ao conceito de VPU.

7.7.1.4. Em casos de evasdo/reprovacdo/ndo conclusdo do curso, a instituicdo credenciada n3o fara
jus a segunda parcela, referente ao aluno especifico que se evadir, desistir ou for reprovado por nota ou
frequéncia.

7.7.1.5. Se for identificado que a instituicdo ndo ofereceu o suporte pedagdgico ou tecnoldgico
adequado (conforme os indicadores do IMR), a Administracdo podera glosar até mesmo valores da primeira
parcela ou aplicar multas por inexecugao.

7.7.1.6. Esse modelo de "pagamento por resultado" mitiga o risco de desperdicio de recursos
decorrente de matriculas inativas e incentiva as instituicdes a manter estratégias de reten¢do de alunos
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(como tutoria ativa, suporte técnico e conteudo de qualidade), garantindo que o objetivo final — a
especializacdo de 5.000 técnicos de enfermagem — seja alcancado.

7.7.1.7. Deverd haver previsdo de janela de tempo, de até 20% do curso decorrido,_para que a
instituicao realize a substituicdo de alunos desistentes por outros da lista de espera, preservando o valor da
primeira parcela ja paga, desde que o novo aluno complete o ciclo integral.

7.7.2. Os pagamentos estdo condicionados a comprovacao da efetiva prestacao dos servicos, mediante
apresentacdo, pela instituicao executora, de documentos que atestem a realiza¢do das atividades previstas, tais
como listas de presencga, relatérios de frequéncia, registros académicos e demais evidéncias pertinentes.

7.7.3. Os pagamentos serdo realizados através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.
7.7.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.
7.7.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retengado tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

7.7.5.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo

retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.7.6. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2
123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.8. Reajuste de Pregos
7.8.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data
do orgamento estimado.

7.9. Cessdo de Crédito
7.9.1. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de

acordo com os procedimentos previstos na Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n2 82, de 21 de fevereiro de 2025,
conforme as regras presente neste tdpico.

7.9.1.1. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela na Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 82, de 21 de
fevereiro de 2025 dependerdo de prévia aprovagdo do Contratante.

7.9.2. A eficicia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracdo, esta
condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.9.3. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condicdes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebra¢do do aditamento de cessdo de crédito e a
realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessiondrio,
bem como a certificacdo de que o cessiondrio ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.9.4. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado)
pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecbes ao
pagamento e todas as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito
publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada
ou de pagamento pela efetiva comprovagao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e
prejuizos causados a Administragdo.

7.9.5. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade da Contratada.
7.9.6. O disposto nesta secdo ndo afeta as operagOes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa
SEGES/MGI n2 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

8. INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecucgdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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c) der causa a inexecucdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execug¢do do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragGes acima descritas as seguintes sangdes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

”

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratdria, para as infragdes descritas acima na alinea “d”, de 0,5% (cinco décimos por cento)
por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias.

8.2.4.2. Compensatoria, para as infragGes descritas acima nas alineas “e” a “h” de 10% (dez por cento)
a 25% (vinte e cinco por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.3. Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 2% (dois
por cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.4. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 10% (dez por cento) a 25%
(vinte e cinco por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.5. Compensatoria, em substituicdo a multa moratdria para a infragdo descrita acima na alinea
“d”, de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.6. Compensatdria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 5% (cinco por cento) a 10%
(dez por cento) do valor da contratagao.

8.2.5. A aplicacdo das sanc¢Oes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante.

8.2.6. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa.
8.2.7. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias

Uteis, contado da data de sua intimacao.

8.2.8. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.2.9. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da
data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

8.2.10. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n?
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declara¢do de inidoneidade para
licitar ou contratar.

8.2.10.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagGes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados
pela empresa no SICAF.

8.2.10.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a
eles comprovadamente enviadas.

8.2.11. Na aplicacdo das san¢Oes serdo considerados:

8.2.11.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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8.2.11.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.2.11.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.2.11.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.2.11.5. a implanta¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientac¢des dos érgaos de controle.

8.2.12. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846,
de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei.

8.2.13. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.2.14. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.2.14.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.2.15. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133, de 2021.

8.2.16. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias
prescritas no art. 137 da Lei n2 14.133 de 12 de abril de 2021.

8.2.17. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instru¢dao Normativa
SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
9.1. Forma de selecao e critério de julgamento da proposta
9.1.1. O(s) fornecedor(es) sera(do) selecionado(s) por meio de procedimento de CREDENCIAMENTO, com

fundamento na Lei n2 n? 14.133/2021, notadamente os arts. 74, Caput, IV, art. 78, |, combinados com o art. 79, |,
conforme transcrito abaixo:
Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competi¢do, em especial nos casos de: (...)

IV - objetos que devem ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

Art. 78. S3o procedimentos auxiliares das licitagdes e das contratagées regidas por esta Lei:

| - credenciamento;

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipdteses de contratagdo:

| - paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a Administragdo Publica a realizagdo de
contratagdes simultdneas em condi¢des padronizadas; (...).

9.1.2. A contratacdo direta, via inexigibilidade de licitacdo, devera cumprir os requisitos do Decreto
Federal n? 11.878/2024, em estrita observancia a Lei n? 14.133/2021.

9.1.3. O credenciamento foi escolhido por se tratar de estratégia de formagdo em larga escala, com
demanda nacional, através de fomento com verba de doagdo, com encargo, da Johnson & Johnson Foundation,
permitindo a participacdo de mdltiplas instituicGes aptas, assegurando isonomia, ampla cobertura territorial,
descentralizacdo da oferta e capacidade operacional compativel com o volume de vagas.

9.1.4. A adocdo do modelo de credenciamento mostra-se juridicamente adequada em razdo da
inviabilidade de competicdo no caso concreto, uma vez que a Administracdo pretende habilitar e contratar todas
as instituicdes de ensino que atendam aos requisitos técnicos, pedagdgicos e regulatdrios previamente definidos,
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sem exclusividade e sem limitacdo do nimero de contratadas. Nessa modelagem, a competicdo tipica de certames
licitatdrios ndo se estabelece, pois o interesse publico reside na ampliacao da oferta, na capilaridade nacional e no
atendimento continuo a demanda do PEPTENF, sendo a selecdo pautada por critérios objetivos de habilitacao e
n3o por disputa de precos, nos termos do art. 79 c/c art. 74, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021.

9.2. Regime de execucgao

9.2.1. O regime de execuc¢ao do contrato serd por empreitada por preco unitario.
9.3. Da aplicacdao da margem de preferéncia

9.3.1. N3o serd aplicada margem de preferéncia na presente contratagao.
9.4. Exigéncias de habilitagdo - para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos,
quando aplicavel:

9.4.1. Habilitagao juridica

9.4.1.1. Em caso de Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.4.1.2. Em caso de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade
no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.4.1.3. Em caso de Sociedade empresaria,_sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.4.1.4. Em caso de Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

9.4.1.5. Em caso de Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.4.1.6. Em caso de Filial,_sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

9.4.1.7. Em caso de Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764/1971.

9.4.1.8. Fica vedada a participagdo de:

a) Pessoa Fisica, em consonancia com o paragrafo Unico, do art. 42, da IN 116/2021, visto que a
contratacdo exige estrutura institucional, corpo docente, infraestrutura tecnoldgica e
responsabilidade técnica incompativeis com essa natureza juridica.

b) Consdrcios, em razdo do objeto ser plenamente exequivel por multiplas instituigdes,
preservando a padronizagdo operacional e a responsabilizacdo direta de cada credenciada.

9.4.1.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagdo respectiva.

9.4.1.10. Para a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagdo complementar:

a) a relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagdo de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42, inciso XI, 21,
inciso | e 42, §§ 22 a 62 da Lei n. 5.764/1971.

b) a declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

c) a comprovacdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacdo do
Servigo;

d) o registro previsto na Lei n. 5.764/1971, art. 107,
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e) a comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato; e

f) os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de
fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos
instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocagdo das trés ultimas
assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o
contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados
autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitacdo;

g) a ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n.
5.764/1971, ou uma declarac¢do, sob as penas da lei, de que tal auditoria n3o foi exigida pelo 6rgdo

fiscalizador.
9.4.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista
9.4.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
9.4.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora Geral da
Fazenda Nacional;

9.4.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.4.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.4.2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital/Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.4.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital/Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.4.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracao da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.4.2.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da
prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.4.2.9. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicdo.

9.4.3. Qualificagdo Econdmico-Financeira

9.4.3.1. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 52, inciso I,
alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;

9.4.3.2. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.4.3.3. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contdbeis do ultimo exercicio social, comprovando:

a) indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores
al(um);

9.4.3.4. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido, para fins de habilitagdo,
patrimonio liquido minimo de 5% (cinco por cento) do valor total estimado da contratagdo.

9.4.3.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

9.4.3.6. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissado da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.
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9.4.3.7. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

9.4.3.8. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da area contdbil, apresentada pelos candidatos a
credenciados, a fim de se garantir maior seguranca a Administracdo, evitando-se eventuais riscos de
incapacidade econOmica do licitante em suportar as suas obrigacbes constantes no certame, em
conformidade com a previsdo do § 12 do art. 69 da Lei n? 14.133/2021.

9.4.4., Qualificacdo Técnica e Educacional

9.4.4.1. Comprovacdo de aptiddo para execugdo de servigco similar, de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior a do objeto desta contrata¢do, por meio da apresentacdo de certidoes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional
competente, quando for o caso. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo
dizer respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

a) contrato(s) que comprove(m) a execugdo, pelo fornecedor, de servigos envolvendo o minimo
de 50% (cinquenta por cento) do nimero de vagas por area de conhecimento;

9.4.4.2. Além do atestado, devera ser apresentado:

a) Ato autorizativo e comprovacdo de regularidade junto aos 6rgdos de educagdo competentes
(Conselhos Estaduais de Educacdo e MEC) para a oferta de cursos de especializagcdo profissional
técnica na area de Enfermagem, conforme o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT).

b) Apresentacdo do plano de curso detalhado para cada especialidade, contendo a matriz
curricular, os critérios de avaliacdo e a bibliografia, em estrita observancia as normas do
Conselho Federal de Enfermagem.

c) Comprovagdao de que possui plataforma prépria ou contratada de Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) com suporte a cursos na modalidade a distancia para grandes
contingentes.

d) Declaragdo atestando que o sistema de gestdo académica e o AVA sdo capazes de integrar-se
via API a plataforma CofenPlay, permitindo a transmissdo automatica de dados de frequéncia e
notas.

e) Relagdo dos docentes e tutores que atuardo no projeto, acompanhada de curriculos que
comprovem a formacdo de nivel superior em Enfermagem e outras grandes areas do
conhecimento profissional, e a especializagdo na d4rea tematica objeto da docéncia (ex.:
Urgéncia, UTI, Oncologia). A comprovacdo do corpo docente deverd ser realizada no ato do
credenciamento ou na fase de avaliacdo técnica das propostas, mediante a apresentacdao dos
curriculos e de declaragdes de vinculo ou de disponibilidade, de forma a demonstrar a
capacidade operacional da instituicao para absorver o quantitativo de vagas pleiteado.

9.4.4.3. Serdo admitidos, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo de servico, a
apresentagdo e o somatério de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois
essa situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratagao.

9.4.4.4. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor.

9.4.4.5, O fornecedor disponibilizara todas as informacgGes necessarias a comprovacdo da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administra¢do, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros

documentos.

9.4.4.6. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.4.4.7. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade
emissora.

9.4.4.8. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certidGes ou atestados de desempenho anterior emitido

em favor de consdrcio do qual tenha feito parte serd admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67,
§§ 10 e 11, da Lei n? 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9.5. Disposi¢Oes gerais sobre habilitagdo
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9.5.1. Quando permitida a participacdo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que n3o
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugao livre.

9.5.2. Na hipdtese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do
contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a
habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n2
8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

9.5.3. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.5.4. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

9.5.5. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas
contribuigGes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratagdo é de RS 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais), com
valor estimado de RS 500,00 (quinhentos reais) por Vaga Plenamente Utilizada (VPU), conforme custos unitdrios
apostos na tabela do item 1.1 deste Termo de Referéncia.

10.2. A estimativa de precos foi precedida de analise realizada pelo Setor de Compras e Contratacdes, a fim de
atender os requisitos presentes na Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n2 65/2021, com anélise e ratificacdo dos valores
recomendados pela Controladoria Geral do Cofen e aprovados pelo Plenario do Cofen.

11. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contrata¢do correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgcamento do Cofen no exercicio de 2026, oriundos de doacgdo internacional, com encargo, da Johnson & Johnson
Foundation, intermediada pela Charities Aid Foundation America (CAF América) e serdo alocados pelo Departamento
Financeiro deste Conselho.

11.2. Ndo se trata de recursos ordindrios do orgcamento préprio do Cofen (cotas de contribuicGes
profissionais), mas de fomento externo destinado especificamente ao fortalecimento da enfermagem na América
Latina.

11.3. A contratagdo serda atendida pela seguinte rubrica: 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.016.003 - Educagdo
Permanente.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Os servicos especificados neste Termo de Referéncia ndo excluem similares que porventura se fagam

necessdrios para a sua boa execucgao.

12.2. E proibida, por parte da Contratada, durante a vigéncia do contrato, a contratacdo de empregado
pertencente ao quadro de colaboradores do Cofen.

12.3. A Contratada fica proibida de veicular publicidade acerca do objeto do Contrato, salvo se houver prévia
autorizacdo da Administracdo do Cofen.

12.4. A prestacdo dos servigcos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada, vedando-se
qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

12.5. A apresentacdo de proposta implica na plena aceitacdo pela licitante adjudicatdria das condi¢Ges
contidas neste Termo de Referéncia.

12.6. O Contratante se reserva o direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a execugao dos servigos,
mediante pagamento Unico e exclusivo dos trabalhos ja executados, por ajuste entre as partes interessadas, dos
materiais existentes no local dos servicos, e a ele destinados

13. ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

13.1. Fazem parte e integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
13.1.1. ANEXO A - Modelo de Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;
13.1.2. ANEXO B - Modelo de Declaragdo de Atendimento aos Critérios de Sustentabilidade Socioambiental;
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13.1.3. ANEXO C - Modelo de Termo de Compartilhamento de Dados e Confidencialidade;

13.1.4. ANEXO D - Modelo de Requerimento de Inscri¢do para Credenciamento/Proposta;

13.1.5. ANEXO E - Modelo de Relagdo dos Profissionais da instituicdo que prestardo servigos/vinculo do
corpo docente e técnico;

13.1.6. ANEXO F - Modelo de Declaracdo da ndo ocorréncia de impedimentos;

13.1.7. ANEXO G - Modelo de Declaragdo sobre instalages e condi¢des materiais;

13.1.8. ANEXO H - Modelo de Resultado Preliminar da Avaliagdo das Propostas Submetidas ao Processo de
Credenciamento do PEPTENF;

13.1.9. ANEXO | - Modelo de Resultado da Avaliagdo das Propostas Submetidas ao Processo de
Credenciamento do PEPTENF;

13.1.10. ANEXO J - Modelo de Proposta para Credenciamento;

13.1.11. ANEXO K - Programa de Especializacdo Profissional para Técnicos de Enfermagem - PEPTENF (SEl n?
1174019)

O presente documento segue assinado pelos Integrantes Requisitante e Técnico e pela autoridade responsavel pela
aprovacio do Termo de Referéncia, com fulcro na Lei n2 14.133/2021 e no art. 30 da IN n? 05/2017-MPDG.

NEYSON PINHEIRO FREIRE
Integrante Requisitante
Assessor Técnico da Presidéncia

DAVI LOPES NETO
Integrante Técnico |
Assessor Técnico - Nivel 4
Divisdo de Desenvolvimento Institucional e Formacgdo Continuada

DAVI LUIZ ANDRADE LOPES VIEIRA
Integrante Técnico Il
Chefe do DTIC

Aprovado por:

MARCIA DE OLIVEIRA CAMOES BESSA
Chefe do Departamento Técnico de Contratagdes
Portaria Cofen n2 744/2019
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ANEXO A DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

das informacdes e documentos apresentados durante o processo de sele¢do para o credenciamento.

Brasilia, de de 2026.

Nome completo do Representante Legal

Assinatura

Declaro que a [identificagcdo da INSTITUICAO] esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Credenciamento
ne ... /20....... e em seus anexos, bem como se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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ANEXO B DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

Nome empresarial da licitante:
Inscrigao no CNPJ n<:
Enderego completo da sede:
Nome do representante legal:
Carteira de Identidade n2:

CPF n2:

Por intermédio de seu representante legal infra-assinado, para atendimento ao disposto no item 4.14 do Termo de
Referéncia, constante do presente Processo Cofen SEI, DECLARA, sob as penas da Lei n® 6.938/1981 e demais
normativos pertinentes, expressamente que:

a) Atende aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade socioambiental, respeitando as
normas de prote¢do do meio ambiente, em conformidade com o estabelecido no item 4.14 do Termo
de Referéncia, com a Lei n2 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos), com a IN 01/2010-
SLTI e outras aplicdveis ao objeto em questdo.

b) Ndo possui inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condicdes analogas a escraviddo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n. 04 de
11/05/2016;

c) Ndo foi condenada, a Contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminacdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsdo
aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988, do art. 149 do Cddigo Penal Brasileiro, do
Decreto n. 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convencgdes da OIT n. 29 e 105.

Por ser expressdo da verdade, firma-se a presente.

Brasilia, de de 2026.

Nome completo do Representante Legal

Assinatura
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ANEXO C DO TERMO DE REFERENCIA

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

MODELO DE TERMO DE COMPARTILHAMENTO DE DADOS E CONFIDENCIALIDADE

O Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) visa fomentar os mais altos valores éticos em suas atividades, incluindo
quando da escolha de seus parceiros, portanto, faz parte da missdo do Cofen “Assegurar a sociedade uma assisténcia
de Enfermagem ética, cientifica e de qualidade por meio da regulamentacao, fiscalizacdo e disciplinamento do exercicio
profissional”.

O Cofen espera que os seus parceiros compartilhem e incorporem os seus valores e 0 compromisso com a integridade
para a construcdo de um relacionamento duradouro. E seu papel exercer suas atividades dentro dos principios da ética
e dos deveres que a lei impde, principalmente no que se refere a tomar providéncias acauteladoras de forma a evitar
riscos, incertezas e prejuizos ao Cofen ou terceiros.

Estas clausulas destinam-se aos “PARCEIROS”, os quais abrangem todas as pessoas e empresas que fazem negdcios e
parcerias, sejam clientes, fornecedores de bens, prestadores de servigos ou estejam envolvidos em qualquer outra
espécie de relagdo contratual com o Conselho Federal de Enfermagem (Cofen).

A aceitagdo das condi¢Ges aqui descritas é um pré-requisito para todas as contratagdes firmadas com o Cofen.
Portanto, ao firmar contrato ou criar qualquer parceria com o Cofen, estas disposicdes serdo automaticamente
incorporadas como parte do contrato e a CESSIONARIA afirma o seu compromisso em cumpri-las.

Quando da execucdo de suas atividades, Cofen e CESSIONARIA compartilharem informacdes relacionadas a pessoas
naturais identificadas ou identificaveis (Dados Pessoais) as Partes serdo consideradas como controladoras de tais Dados
Pessoais e deverdo observar todos os requisitos e limites da Lei 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
(LGPD), bem como as disposi¢des abaixo indicadas. Todos os termos do presente instrumento serdo aqueles definidos
na LGPD.

1.1. Em qualquer caso, o tratamento dos Dados Pessoais — o que inclui o compartilhamento de tais Dados Pessoais
conforme definido pela LGPD — observara a finalidade do contrato. Diante disto, entende-se que Cofen e CESSIONARIA
apenas realizardo o tratamento de dados estritamente necessdrios para a realizacdo de sua relagdo contratual e, em
nenhuma hipétese, solicitardo dados de maneira injustificada ou irregular.

1.1.1. O Cofen declara que fornecerd a CESSIONARIA acesso a Dados Pessoais apenas na medida em que a
CESSIONARIA necessite justificadamente, bem como, que previamente a qualquer envio, o Cofen confirmara e/ou
providenciara sua autorizagdo legal para fazé-lo.

1.2. Cada Parte sera a Unica responsavel por seu tratamento dos Dados Pessoais, incluindo a sele¢do do método e das
finalidades de tratamento, e a determinagdo da base legal aplicavel. Havendo tratamento de dados, o Cofen devera
garantir a existéncia de uma base de armazenamento valida e segura para o compartilhamento dos Dados Pessoais
com a CESSIONARIA.

1.3. A CESSIONARIA declara e garante ao Cofen que estas declaracdes e garantias s3o verdadeiras, precisas, completas
e corretas nesta data, e assim permanecerao enquanto a relagdo com o Cofen permanecer em vigor:

I. Possui um programa adequado e efetivo de conformidade com as leis, regulamentos e quaisquer normativas
aplicaveis ao tratamento de Dados Pessoais, incluindo a LGPD;

Il. Dispde de pessoa para atuar como Encarregado de Dados, nos termos da LGPD, e exceto em caso de hipdtese de
dispensa valida prevista em lei ou regulamento;

lll. Mantém confidenciais os Dados Pessoais e adota politicas e medidas adequadas e efetivas de seguranca de
informagdo, compativeis com a Lei aplicavel, com a finalidade do Tratamento dos Dados Pessoais e com os melhores
padrdes do mercado;

IV. Ndo realizard qualquer tratamento indevido, irregular ou ilegal, de forma direta e/ou indireta, ativa e/ou passiva, de
dados pessoais a que tenha acesso em razao da execugdo de eventuais contratos celebrados com o Cofen.

V. Tem pleno conhecimento de que todos os Dados Pessoais que forem tratados, durante a vigéncia da relacdo entre as
Partes, ndo sdo passiveis de retengdo por periodo superior ao necessario para o cumprimento das suas obrigagdes nos
termos do(s) contrato(s), ou conforme necessario ou permitido pela lei aplicavel.

1.4. A CESSIONARIA durante o tratamento de Dados Pessoais e em caso de compartilhamento entre CESSIONARIA e
Cofen, compromete-se a:

I. Durante o tratamento dos Dados Pessoais, observar e cumprir todas as Leis aplicaveis no momento do tratamento,
incluindo a LGPD.
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Il. Atender, nos termos da LGPD, a toda e qualquer requisicdo feita pelos titulares de Dados Pessoais, com relacdo aos
Dados Pessoais dos titulares tratados pela CESSIONARIA, incluindo, mas n3o se limitando a: acesso aos dados; correcio
de dados incompletos, inexatos ou desatualizados; anonimizagao, bloqueio ou eliminacdo de dados desnecessarios,
excessivos ou tratados em desconformidade com o disposto na LGPD; portabilidade dos Dados a outro fornecedor de
servico ou produto, mediante requisicdo expressa do titular e seguindo regulamentacdo da Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (ANPD); eliminagdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular exceto nas
hipdteses em que a conservacdo é autorizada conforme previsto na LGPD.

lll. Fornecer, mediante solicitacdo do Cofen, informag¢des completas sobre suas praticas e Politica de Tratamento de
Dados Pessoais.

IV. Permitir que o Cofen, ou representante devidamente indicado, tenha, mediante solicitacdo, acesso integral e
irrestrito ao ambiente tecnoldgico da CESSIONARIA utilizado em conexdo com o tratamento de Dados Pessoais na
forma deste contrato, incluindo, mas nao se limitando a, qualquer sistema, computador, servidor, maquina virtual,
hardware, software ou outro meio ou ferramenta utilizado no tratamento dos Dados Pessoais nas relagdes contratuais
para com o Cofen, desde que isso nao interfira em qualquer direito ou obrigacdo de confidencialidade ou segredo
industrial da CESSIONARIA.

V. Informar ao Cofen, em até 3 (trés) dias Uteis do recebimento, se e quando um titular dos Dados Pessoais solicitar
pedido de acesso, retificacdo ou exclusdo, ou qualquer outra requisicao relacionada aos seus direitos que afete Dados
Pessoais tratados pelo Cofen quanto as relagdes contratuais para com o Cofen.

VI. Ndo fornecer Dados Pessoais para terceiros, exceto para operadores que realizardo o tratamento em nome de uma
das Partes, ou quando permitido pela Lei aplicavel.

1.5. O acesso referido no item “IV” da Clausula 1.4 acima, tera a finalidade de avaliar o cumprimento das obriga¢des
previstas neste documento e a adequacdo da CESSIONARIA ao disposto na Lei aplicdvel no momento do Tratamento,
ficando certo de que a CESSIONARIA devera cooperar com o Cofen ou seu representante no fornecimento de acesso e
informagdes suficientes para atingir tal finalidade, sob pena de arcar com as penalidades por descumprimento
contratual estipuladas entre as partes.

1.6. Caso o CESSIONARIA tome ciéncia de qualquer ocorréncia, concreta ou suspeita, de perda, mau uso, acesso,
destruicdo, exclusdo, comunica¢do, modificacdo ou outra forma de tratamento ndo autorizado dos Dados Pessoais, ou
qualquer invasdo em sua infraestrutura fisica ou tecnoldgica que permita a realizacdo de tais atos, a CESSIONARIA
informara ao Cofen, por escrito em até 24 horas da ciéncia do fato, e adotard todas as medidas estabelecidas na Lei
aplicavel para cessar tal fato.

1.6.1. Tal comunicagdo devera indicar, no minimo a natureza da violagdo dos dados pessoais, incluindo, sempre que
possivel, as categorias, o numero aproximado de titulares e os respectivos dados violados, a descricdo das
consequéncias da violagdo dos dados pessoais, tanto quanto razoavelmente possivel, dadas as circunstancias, e o plano
de contingéncia tomado pela CESSIONARIA para tratar da violacdo dos dados pessoais e reparar suas consequéncias.

1.6.2. A CESSIONARIA devera enviar ao Cofen relatérios quinzenais demonstrando o efetivo cumprimento do plano de
contingéncia apresentado.

1.7. A CESSIONARIA se obriga a indenizar, defender e manter imune o Cofen, seus conselheiros federais e regionais,
diretores, empregados publicos, controladores, Conselhos Regionais de Enfermagem, bem como sucessores e
cessionarios de cada um deles (“Partes Indenizaveis”) contra quaisquer perdas e danos, prejuizos, custos, honorarios
advocaticios (e de outros especialistas, incluindo peritos), depdsitos judiciais, penalidades e multas, inclusive no
contexto de eventuais reclamagbes, demandas e processos administrativos, judiciais ou arbitrais contra Partes
Indenizaveis movido pelos titulares de Dados Pessoais, pelas Autoridade Governamental, ou por quaisquer terceiros
(“Perdas”) que resultarem, direta ou indiretamente, de:

I. qualquer falsidade, omissdo, erro, incompletude, violacdo ou inexatiddo nas declaracOes e garantias prestadas pela
CESSIONARIA neste documento com relacdo ao tratamento de Dados Pessoais;

II. inadimplemento de qualquer obriga¢do com relagdo ao tratamento de Dados Pessoais prevista neste documento ou
estipulado em separado pelas partes, e/ou

Il. qualquer a¢do ou omissdo dolosa, culposa ou de ma-fé da CESSIONARIA que descumpra a Lei aplicavel a protecdo
dos Dados Pessoais.

1.7.1. O direito de indenizagdo pelas Partes Indenizdveis previsto acima em nada estara limitado em razdo de:
I. qualquer declaragdo contida neste documento, Contrato e/ou em seus anexos; e
. da realizagdo de fiscalizagdo ou auditoria, em especial os direitos previstos na Cladusula 1.4 ou no Contrato.

1.8. A CESSIONARIA declara-se ciente, habilitado e preparado a atender, de imediato, aos termos e condi¢des previstas
neste instrumento.
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1.9. Qualquer violagdao das obriga¢des, declaragGes e garantias estipuladas neste documento serd considerada uma
violagdo grave ao contrato, de sorte que o Cofen podera, a depender da gravidade e a seu exclusivo critério:

I. emitir orientacdes ou aviso de infracdo e requerer planos de acao;

Il. suspender/paralisar/interditar atividades com justa causa até satisfatéria regularizacdo, inclusive, nesta hipotese,
com retencdo de pagamentos e independentemente do cumprimento do cronograma das atividades em execugao;

lll. ou rescindir eventuais Contratos de forma motivada, em todos os casos sem prejuizo das penalidades contratuais e
eventuais perdas e danos.

1.10. Quaisquer questdes, duvidas, condi¢cdes de tratamento, incidentes, relacionadas a Dados Pessoais decorrentes
da(s) relacdo(Ges) contratual(is) entre as Partes deverdo ser prontamente comunicadas entre as partes por seus
Encarregados dos Dados, ou Data Protection Officer (DPO).

Brasilia, de de 2026.

Nome completo

Assinatura
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ANEXO D DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA CREDENCIAMENTO/PROPOSTA
Edital de Credenciamento n2 XXXX/20XX

A Comissdo Técnica de Selec3o,

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE: Razdo social da licitante, numero de inscricio junto ao CNPJ/MF, endereco
completo, telefone e endereco eletrénico (e-mail) para contato, nimero da conta corrente, agéncia e respectivo banco.

IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL: Fica indicado como responsavel pela elaboragdo da proposta e pela
assinatura do instrumento contratual, Sr./Sra. XXXXXXX XXXXX, CPF: XXX.XXX.XXX-XX, RG: XXXXXX-XX, PROFISSAO:
XXXXXXXXXXX, ESTADO CIVIL: XXXXXXXXX, ENDERECO: Rua/nimero/bairro, CEP e complementos.

IDENTIFICACAO DO PREPOSTO: Fica indicado como preposto o (a) Sr./Sra. XXXXXXX XXXXX, CPF: XXX.XXX.XXX-XX, RG:
XXXX-XX, FONE: (XX) 9XXXX-XXXX, e-mail: xxxxx@xx.xx.br , que possui vinculo empregaticio junto 3 CONTRATADA, para
representd-lo na execuc¢do do contrato.

A proponente interessada qualificada acima, REQUER sua inscricdo no Credenciamento de Pessoa Juridica de
Instituicdo de Ensino na Educagdo Profissional Técnica, conforme Edital de Credenciamento n2 XXXX/20XX, objetivando
a prestagao de servigos de:

Valor Unitario Valor Total
Item | Descricdo | Unidade uantidade .
¢ Q (R$)/Més (R$)
1
2
Brasilia, de de 2026.

Nome completo do Representante Legal

Assinatura
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ANEXO E DO TERMO DE REFERENCIA

abaixo:

Edital de Credenciamento n2 XXXX/20XX
A Comissdo Técnica de Selecdo,

A instituicdo XXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n2 XXXXXXXXX-XX, vem, por meio deste, informar os nomes dos
profissionais disponiveis que fazem parte do corpo docente e técnico desta prestadora de servicos, conforme quadro

DOCENTE E TECNICO

MODELO DE RELACAO DOS PROFISSIONAIS DA INSTITUIGAO QUE PRESTARAO SERVICOS/VINCULO DO CORPO

o .
Nome Ne de Reglst.ro'no CPF Titulagao Link do Curriculo Lattes
Conselho Profissional
1
2
Brasilia, de de 2026.

Nome completo do Representante Legal

Assinatura
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ANEXO F DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE DECLARAGCAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaramos, para fins de participagdo noCredenciamento/N.2 XX/XXXX, que:
DECLARACAO DE NAO SUSPENSAO E INIDONEIDADE

Declara, sob as penas da lei, que, na qualidade de proponente do procedimento licitatério instaurado pelo Conselho
Federal de Enfermagem, ndo fomos declarados inidoneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer
de suas esferas, e que ndo temos o direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica suspensa.

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

Declara, sob as penas da lei, que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos a sua habilitagdo no presente
processo e que estd ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

DECLARAGCAO NAQ POSSUIR NO SEU QUADRO MENOR DE IDADE

Declaro que ndo possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observancia a Lei Federal n2 9.854/1999. Se a empresa credenciante
possuir aprendizes menores de 14 anos, deverd declarar essa condicao.

DECLARAGAO DE NAO POSSUIR EM SEU QUADRO SERVIDOR/EMPREGADO PUBLICO

Declara, sob as penas da lei, que ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econ6mica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade credenciante ou com agente publico que desempenhe fungao
na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos do art. 79, lll, art. 14, IV, art. 122, § 39, todos da
Lei 14.133/2021.

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

Declara estar ciente, concordar e atender as condi¢es contidas no edital e em seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para o atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo, e que cumpre os requisitos de
habilitagdo definidos no instrumento convocatoério.

DECLARAGCAO DE NAQ EXECUTAR TRABALHO DEGRADANTE OU FORGCADO

N3o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicao Federal.

DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS PARA PCD

Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitados da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

DECLARAGCAO NEGATIVA DE TRABALHO ESCRAVO E INFANTIL

Declara que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo deste procedimento, ndo foi condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢gdes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

Brasilia, de de 2026.

Nome completo do Representante Legal

Assinatura
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ANEXO G DO TERMO DE REFERENCIA

Declaro, em conformidade com a legislacdo vigente, que a [identificagdo da INSTITUICAQ]:

MODELO DE DECLARAGCAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

|- Dispbe de instalagGes e outras condi¢cGes materiais para o desenvolvimento das atividades
previstas na parceria e para o cumprimento das metas estabelecidas;

Il - Abaixo, a lista das instalagOes e das condi¢gGes materiais da instituigao:

Brasilia, de de 2026.

Nome completo do Representante Legal

Assinatura
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ANEXO H DO TERMO DE REFERENCIA

INSTITUIGOES HABILITADAS

MODELO DE RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS SUBMETIDAS AO PROCESSO DE
CREDENCIAMENTO DO PEPTENF

O Presidente do Conselho Federal de Enfermagem, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, torna publica a divulgacdo do Resultado Preliminar referente ao Programa de
Especializacdo Profissional para Técnicos de Enfermagem — PEPTENF, que tem por objeto o credenciamento de
instituicdes de ensino especializadas em educa¢do profissional técnica, publicas ou privadas, com comprovada
capacidade técnica e regularidade juridica, para a execuc¢do do referido objeto.

Instituicbes habilitadas, em conformidade com os critérios estabelecidos no Documento n2 XX CTS/DEC/COFEN, e sua
respectiva classificagdo, conforme os parametros definidos no Edital XXX/2026.

Classificagdo Geral | Instituicdo

Pontuacdo Vagas Obtidas

Observagao CTS

INSTITUICOES NAO HABILITADAS

Instituicbes n3o habilitadas por ndo cumprirem os critérios estabelecidos no Documento n2 XX CTS/DEC/COFEN,
conforme os parametros definidos no Edital XXX/2026.

Instituicdo

Motivo da Nao Habilitagao

Observagao CTS
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

PEPTENF

regularidade juridica, para a execugdo do objeto.

INSTITUIGOES HABILITADAS

respectiva classificagdo, conforme os parametros definidos no Edital XXX/2026.

MODELO DE RESULTADO DA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS SUBMETIDAS AO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO DO

O Presidente do Conselho Federal de Enfermagem, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, torna publica a divulgacdo do Resultado Final, referente ao Programa de Especializacdo
Profissional para Técnicos de Enfermagem — PEPTEN, que tem por objeto o credenciamento de instituicdes de ensino
especializadas em educagdo profissional técnica, publicas ou privadas, com comprovada capacidade técnica e

InstituicBes habilitadas, em conformidade com os critérios estabelecidos no Documento No XX CTS/DEC/COFEN, e sua

Classifica¢gdo Geral | Instituicdo | Pontuagdo Vagas Obtidas

Observagao CTS
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ANEXO J DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE PROPOSTA PARA CREDENCIAMENTO

Baseado no Edital de Credenciamento N2 XX/2026 e seus anexos, o modelo de proposta deve contemplar o

Requerimento de Inscrigdo/Proposta (ANEXO D), a Relagdo de Profissionais (ANEXO E) e a Documentagdo de
Habilitacdo (Juridica, Fiscal/Trabalhista, Técnica/Educacional). I.

I. Requerimento de Inscrigdo de Credenciamento/Proposta (ANEXO D).

Campo Preenchimento Sugerido Fonte no Edital

Edital de Chamamento

Publico N.2 XXX/2026 ltem 1/ ANEXO A
IDENTIFICAGAO DO
PROPONENTE
Razdo Social [NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO]
CNPJ

[N2 DO CNPJ/MF]

Enderego Completo [ENDERECO COMPLETO DA SEDE/FILIAL]

[TELEFONE] / [E-MAIL PARA CONTATO]

Telefone e E-mail

Dados Bancarios Conta: [N2 DA CONTA] / Agéncia: [N2 DA AGENCIA] /
Banco: [NOME DO BANCO]

IDENTIFICAGAO DO
REPRESENTANTE LEGAL

Sr(a). INOME DO REPRESENTANTE LEGAL], CPF [N¢],
RG [N2], PROFISSAQ [XXX], ESTADO CIVIL [XXX],
ENDERECO [XXX]

Nome e Dados

IDENTIFICACAO DO
PREPOSTO

Sr(a). [INOME DO PREPOSTO], CPF [N?], RG [N9], FONE:
[N9], E-MAIL: [XXX], Vinculo Empregaticio:
[Sim/N&o/Tipo]

Nome e Dados

Credenciamento para execugdo do Programa de
Especializacdo Profissional para Técnicos de
Enfermagem — PEPTENF

OBIJETO (Servigos)

Item 2

Quadro de Proposta de Valores (Baseado na Tabela do Edital)

0 valor méximo global é de RS 2.500.000,00, com valor estimado de RS 500,00 por Vaga Plenamente Utilizada (VPU),
para até 5.000 participantes. Propostas de precos que ndao atendam ao valor maximo estimado serao desclassificadas.

Nome I;s:ccr:liz Unidade Q;;:.t. Valor(:;)ita'rio Valor Total (RS)
1 Curso X Vaga XXX RS 500,00 RS XXX
2 Curso Y Vaga YYY RS 500,00 RS YYY
3 Curso Z Vaga 777 RS 500,00 RS 777
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II. Relagdo dos Profissionais da Instituicdo (ANEXO E)
Instituicdo: [NOME DA INSTITUICAO], inscrita no CNPJ n.2 [N2 DO CNPJ]

N2 de Registro .
" ~ Link do
Nome no Conselho CPF Titulagao .
.. Curriculo Lattes
Profissional
[Nome do
Docente/Técnico [COREN/OQutro] [CPF] [Mestre/Doutor/Especialista] [Link]
1]
[Nome do
Docente/Técnico | [COREN/Outro] [CPF] [Mestre/Doutor/Especialista] [Link]
2]

Observagdo: O corpo docente deve ser qualificado, sendo enfermeiros(as) licenciados(as), mestres ou doutores(as), e
devidamente registrados(as) no COREN e em situagdo regular. O responsavel técnico-pedagdgico deve ser
enfermeiro(a) com registro ativo e regular no COREN.

lll. Documentagao de Habilitacdo Exigida

A documentacdo deve ser listada e anexada ao requerimento e o envio deve ser feito para o email
licitacoes@cofen.gov.br.

1. Habilitagdo Juridica

Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

Certidao de Regularidade do CNPJ emitida pela Receita Federal do Brasil.

Estatuto Social, Contrato Social ou Ato Constitutivo consolidado, registrado no 6rgdo competente.

Documentagdo dos representantes legais (Termo de posse ou ata de eleicdo, documentos de identificacdo (CPF) e
comprovacdo de poderes de representacdo).

Comprovante de endereco da sede ou da filial responsavel pela execugao.

2. Regularidade Fiscal e Trabalhista

Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido (ou positiva com efeitos
de negativa).

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF/FGTS).
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (ltem Eliminatério).

Certiddo Negativa do Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN (PGFN).
Consulta consolidada de Pessoa Juridica (TCU, CNJ e Portal da Transparéncia).

Consulta dos sécios/administradores majoritarios (CEIS, CNEP, CNIA e TCU), quando aplicavel.

Declaragdes (Modelos ANEXO F ou similares): Declaragdo de que ndo emprega menores de 16 anos (salvo aprendizes a
partir dos 14 anos) e que menores de 18 anos ndo exercem trabalho noturno, perigoso ou insalubre. Declaragdo de
cumprimento das cotas para pessoas com deficiéncia.

3. Habilitacdo Técnica e Educacional

Publicagdo no Diario Oficial da autorizacdo de cada curso e do credenciamento da Instituicdo de Ensino perante o
6rgdo educacional competente (federal, estadual, municipal ou distrital).

Publicacdo no Didrio Oficial da autoriza¢do e do reconhecimento das especializacdes técnicas (PEPTENF) na modalidade
EaD.

Comprovacdo de experiéncia prévia na oferta de Cursos de Especializacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, por
meio de:
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Atestados de capacidade técnica (érgaos publicos ou entidades contratantes); ou

Relatdrios institucionais com comprovagao de carga horaria, de taxa de conclusdo e de histérico das turmas
ofertadas.

Apresentacdo do Projeto Pedagdgico de Curso — PPC, para cada area de especializacdo, contendo:
Estrutura curricular e matriz de competéncias.
Plano de realizagdo de pratica profissional supervisionada.
Metodologia de avaliagdo e itinerario formativo.
Composicao e titulacdo do corpo docente.
Mecanismos de acessibilidade e inclusao.
Cronograma de execug¢ao e avaliagao.

Comprovagdo do funcionamento do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), com documentagdo técnica e
demonstragdo de integracdo a plataforma CofenPlay.

Declaragdo e apresentacdo de documento comprobatdrio de que o responsavel técnicopedagdgico do programa é
enfermeiro(a) com registro ativo e regular no COREN.

Apresentacdo da estrutura administrativa e da equipe técnica, com respectivos Curriculos Lattes.

Declaragdo de observancia a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), contendo o nome e o contato do Encarregado
pelo Tratamento de Dados (DPO).

4. Declarag6es Complementares (Baseadas nos ANEXOS A, F e G): as propostas devem incluir declara¢des conforme os
modelos dos anexos.
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ANEXO I
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

& Cofen

Conselho Federal de Enfermagem

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00196.006907/2025-07

CONTRATO
ADMINISTRATIVO Ne
__/_____, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CONSELHO
FEDERAL DE ENFERMAGEM
- COFEN E A EMPRESA

O Conselho Federal de Enfermagem — Cofen, entidade fiscalizadora do exercicio profissional ex vi da Lei
n2 5.905, de 12/07/1973, com sede na EQS 208/209, Bloco A, Lote 01, Asa Sul, CEP: 70.254-400 - Brasilia/DF, inscrita no
CNPJ/MF sob o n? 47.217.146/0001-57, neste ato representado pelo seu Presidente Dr. MANOEL CARLOS NERI DA
SILVA, brasileiro, enfermeiro, portador da carteira COREN/RO n2 63.592, e por seu 12 Tesoureiro Dr. JAMES FRANCISCO
PEDRO DOS SANTOS, brasileiro, enfermeiro, portador da carteira profissional COREN/SP n? 83.543, doravante

denominado CONTRATANTE, e o(a) , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n?
sediado(a) na , em doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) por (nome e funcdo no CONTRATADO), conforme (atos constitutivos da

empresa) OU (procuracdo apresentada nos autos), tendo em vista o que consta no Processo n2 00196.006907/2025-07
e em observancia as disposi¢des da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Credenciamento n2 18/2026, mediante as clausulas e condi¢des
a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLAGAO E DOCUMENTOS VINCULADOS

1.1. O presente contrato reger-se-a pelas disposi¢des do Decreto n? 11.878/2024, e, de forma complementar,
pela Lei n2 14.133/2021.

1.2. Independentemente de transcrigdo, fazem parte deste contrato o Edital do Credenciamento n? 18/2026
e seus Anexos, bem como os documentos apresentados pela CONTRATADA no momento do requerimento de
participacdo do credenciamento, os quais constituem parte deste instrumento.

2. CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de instituicdes de ensino especializadas em educagao
profissional técnica, devidamente credenciadas e autorizadas pelos 6érgdaos competentes, para prestar servico de oferta
de vagas para todo o pais em cursos de especializacdo EaD que compordo o Programa de Especializacdo Profissional
para Técnicos de Enfermagem (PEPTENF), visando a capacita¢do e ao aperfeicoamento dos técnicos de enfermagem nas
areas de conhecimento elegidas, conforme condicGes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

2.2. Objeto da Contratagao:
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. Quantidade Valor Valor Total
Item Descrigdo CATSER Umdac!e de Maxima Estimada Forma de unitario por [tem
Medida Desembolso (c)=(a) x
(a) (b) )
Credenciamento de
instituicbes de ensino
especializadas em
educagao profissional
técnica para oferta de
vagas em cursos de
e . Em 2 (duas)
1 | especializacdo de, no | 17663 | Unidade/Vaga RS 500,00 RS
;. parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na area de
conhecimento: Centro
Cirdrgico/Instrumentacgio
Cirargica
Credenciamento de
instituicbes de ensino
especializadas em
educagao profissional
técnica para oferta de
o |vegas em cursos de | o o0l iade/Vaga Em 2 (duas) | o c50,00 RS
especializacdo de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na area de
conhecimento: Urgéncia e
Emergéncia/APH
Credenciamento de
instituicbes de ensino
especializadas em
educacao profissional
técnica para oferta de
3 | vagas em cursos de | ool iade/Vaga Em 2 (duas) | o c50,00 RS
especializacgdo de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na area de
conhecimento: Cuidados
ao Paciente Critico Adulto
Credenciamento de
instituicbes de ensino
especializadas em
educacdo profissional
técnica para oferta de
g | VoBas em cursos de | ol dade/Vaga Em 2 (duas) | pe 560,00 RS
especializacdo de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na drea de
conhecimento:
Imunizagao
5 Credenciamento de 17663 | Unidade/Vaga Em 2 (duas) RS 500,00 RS
o . parcelas
instituicbes de ensino
especializadas em
educagao profissional
técnica para oferta de
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. Quantidade Valor Valor Total
Item Descrigdo CATSER Umdac!e de Maxima Estimada Forma de unitario por [tem
Medida Desembolso (c)=(a) x
(a) (b) )
vagas em cursos de
especializagdo de, no
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na darea de
conhecimento: Oncologia
Credenciamento de
instituicbes de ensino
especializadas em
educagao profissional
técnica para oferta de
g | VaBas em cursos de | o0l e /Vaga Em 2 {duas) | e 500,00 RS
especializacdo de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na area de
conhecimento: Saude
Coletiva
Credenciamento de
instituicbes de ensino
especializadas em
educacao profissional
técnica para oferta de
7 | vagas em cursos de | ool o de/Vaga Em 2 (duas) | o c00,00 RS
especializacgdo de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na area de
conhecimento: Saude
Mental
Credenciamento de
instituicbes de  ensino
especializadas em
educacao profissional
técnica para oferta de
g | Vogas em cursos de | o e o de/Vaga Em 2 (duas) | pe 500,00 RS
especializacdo de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na drea de
conhecimento: Saude da
Mulher
Credenciamento de
instituicdes de ensino
especializadas em
educacdo profissional
técnica para oferta de
g | Vegas em cursos de | o e e de/Vaga Em 2(duas) | g« 500,00 RS
especializagdo de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na darea de
conhecimento: Saude do
Trabalhador
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X Quantidade Valor Valor Total
e Unidade de c: . Forma de P por Item
Item Descricao CATSER . Maxima Estimada unitario
Medida Desembolso (c)=(a) x
(a) (b)
(b)
Credenciamento de
instituicbes de  ensino
especializadas em
educagao profissional
técnica para oferta de
10 | Vo83s em cursos de | ool o de/Vaga Em 2 {duas) | pe 500,00 RS
especializacdo de, no parcelas
minimo, 300h cada, ao
longo de até 12 (doze)
meses, na area de
conhecimento: UTI
Pediatrica e Neonatal
2.3. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcri¢do:
2.3.1. O Termo de Referéncia e seus anexos;
2.3.2. O Edital do Credenciamento;
2.3.3. A Autorizagdo de Contratagao Direta;
2.3.4. A Proposta do CONTRATADO;
2.3.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
3. CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
3.1. Os contratos decorrentes do credenciamento terdo vigéncia de 12 (doze) meses, contados de data de sua
assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n2 14.133, de 2021.
3.1.1. Os contratos firmados com cada instituicdo credenciada terdao vigéncia adstrita ao cronograma

pedagdgico dos cursos, respeitando o limite total de 12 meses para a conclusdo das trilhas de aprendizagem.

3.1.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
guando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de
culpa do CONTRATADO, previstas neste instrumento.

4. CLAUSULA QUARTA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

4.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestao e de execug¢dao, assim como os prazos e
condi¢des de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - SUBCONTRATAGAO

5.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

6. CLAUSULA SEXTA — PRECO

6.1. O valor total estimado da contratagdo é de RS XXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXX), com valor estimado de
RS 500,00 (quinhentos reais) por Vaga Plenamente Utilizada (VPU), conforme custos unitarios apostos na tabela do
item 2.2 deste instrumento.

6.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucdo
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

7. CLAUSULA SETIMA — PAGAMENTO
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7.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condices a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA — REAJUSTE

8.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

0. CLAUSULA NONA — DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contrata¢do correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orcamento do Cofen no exercicio de 2026, oriundos de doacgdo internacional, com encargo, da Johnson & Johnson
Foundation, intermediada pela Charities Aid Foundation America (CAF América) e serdo alocados pelo Departamento
Financeiro deste Conselho.

9.2. Ndo se trata de recursos ordindrios do orgcamento préprio do Cofen (cotas de contribuicGes
profissionais), mas de fomento externo destinado especificamente ao fortalecimento da enfermagem na América
Latina.

9.3. A contratagdo sera atendida pela seguinte rubrica: 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.016.003 - Educagdo
Permanente.
10. CLAUSULA DECIMA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
10.1. Sao obrigacdes do CONTRATANTE:
10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o
contrato e seus anexos;
10.1.2. Receber o objeto no prazo e condigGes estabelecidas no Termo de Referéncia;
10.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfei¢cdes, falhas ou

irregularidades verificadas na execucao do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou
corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as
mais adequadas;

10.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
CONTRATADO;
10.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execuc¢do do

objeto, para efeito de liquidagdao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execug¢ao do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

10.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execug¢dao do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
10.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
10.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:
10.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;
10.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
10.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagao com funcionario do CONTRATADO;
10.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;
10.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratagao; e
10.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administragdo na gestdo interna
do CONTRATADO.
10.1.9. Cientificar o juridico do Conselho Federal de Enfermagem - Cofen para adog¢do das medidas cabiveis

guando do descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO;

10.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste;
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10.1.10.1. A Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

10.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
CONTRATADO no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

10.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de cldusulas contratuais;

10.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteragcdo do projeto pelo CONTRATANTE, no
caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021;

10.2. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

11.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obriga¢Oes a seguir dispostas:

11.2. Atender as determinagGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e
prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

11.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados;

11.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢dao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.5. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao
da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos:

11.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
11.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
11.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do CONTRATADO;
11.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
11.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
11.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo

de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributdrias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo poderd onerar o objeto do contrato;

11.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacdo, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execug¢do do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo
de 24 (vinte e quatro) horas;

11.8. Paralisar, por determinagdao do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

11.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas, todas as
condic¢des exigidas para habilitacdo na licitagao;

11.10. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacdo;

11.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

11.12. Guardar sigilo sobre todas as informacgGes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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11.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacado, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

11.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do CONTRATANTE;

11.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados;

11.16. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos;

11.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade,

qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao
de regéncia;

11.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas melhores condicdes
de seguranca, higiene e disciplina;

11.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovac¢do, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

11.20. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude no
trabalho;

11.21. N3do submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao por

divida ou trabalhos forgados;

11.22. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condi¢ao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagao pertinente;

11.23. Ndo submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em condicGes
perigosas e insalubres e a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada
pelo Decreto n?2 6.481, de 12 de junho de 2008;

11.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente de
trabalho;
11.25. A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos

servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execuc¢do do objeto contratado.

11.25.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo CONTRATANTE,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

11.26. N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado
funcdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei
n2 14.133, de 2021;

11.27. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do
contrato;

11.28. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

11.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagées em condi¢Ges adequadas ao
cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

11.30. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC),quando
for o caso;

11.31. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos

documentos relativos a execu¢ao do contrato;

11.32. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram o Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

11.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragdo;
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11.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

11.35. Serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato. Tais procedimentos visam nao
deixar lacuna entre durante o periodo final dos servigos executados pela entdo atual Contratada e uma nova eventual
Contratada.

11.36. Realizar procedimentos de transicdo e finalizagdo contratual conforme o item 5.7 do Termo de
Referéncia.

11.37. A CONTRATADA devera informar o enquadramento tributario referente ao objeto CONTRATADO e fazer
constar as aliquotas na nota fiscal, devendo também indicar o fundamento legal em caso de ndo incidéncia, isengdo
tributaria ou qualquer outro beneficio, sob pena de sofrer retencdes na fonte nos percentuais maximos previstos em
lei.

12. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

12.1. As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitacdo
expressa.

12.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

12.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.
12.4. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de

suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

12.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los,
com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigacdes.

12.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

12.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos deveres da
presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

12.8. O CONTRATANTE poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

12.9. O CONTRATADO deverd prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente,

quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

12.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual
rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito
de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

12.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir
a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

12.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacgdes,
editadas na forma da LGPD.

12.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

13.1. N3o sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133/2021,

tendo em vista a natureza educacional do objeto, o modelo de pagamento vinculado a resultados efetivamente
executados e o controle permanente da execug¢do por meio de relatdrios, indicadores de desempenho e aceite técnico
e pedagdgico pelo Cofen.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — INFRACOES SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. As regras acerca de infragdes e san¢Oes administrativas referentes a execugdo do contrato sdo aquelas
definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINGAO CONTRATUAL
15.1. O presente contrato podera ser rescindido pelos motivos previstos no art. 155 da Lei 14.133/2021.
15.2. O contrato sera extinto quando cumpridas as obriga¢Ges de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes

do prazo estipulado para tanto.

15.3. Se as obrigacOes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusao

do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequacdo do cronograma fixado para o contrato.

15.4. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do CONTRATADO:
15.4.1. ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancGes administrativas; e
15.4.2. poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas

admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

15.5. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133, de 2021, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15.6. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
15.7. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a extingao se
nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
15.8. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo
para alteragdo subjetiva.
15.9. O termo de extingao, sempre que possivel, serd precedido:

15.9.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

15.9.2. Da relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.9.3. Das indenizacdes e multas.
15.10. A extincdo do contrato ndo configura débice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indeniza¢do por meio de termo indenizatério.
15.11. O CONTRATANTE poderd ainda:

15.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada a ser

executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

15.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracdo, nos
termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
CONTRATADO decorrentes do contrato.

15.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou na contratagdo direta, ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES

16.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021.

16.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes

que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdao exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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16.4. As alteracbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao
de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

16.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n? 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078, de
1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagoes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n? 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n? 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n? 12.527, de 2011, c/c art.
792, 8§32, inciso V, do Decreto n? 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.2. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Brasilia - Se¢do Judicidria do Distrito Federal para dirimir os
litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo ou
dirimidos administrativamente, conforme art. 92, §12, da Lei n? 14.133, de 2021.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, depois de lido, o presente
Contrato é assinado eletronicamente pelas partes.

Brasilia-DF, ___ de de 2026.

CONTRATANTE
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM
MANOEL CARLOS NERI DA SILVA

Presidente

CONTRATANTE
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM
JAMES FRANCISCO PEDRO DOS SANTOS

12 Tesoureiro

CONTRATADA
<Representante legal do CONTRATADO>

Dra. TYCIANNA GOES DA SILVA MONTE ALEGRE

Procuradora-Geral do Cofen
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