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ofen

Conselho Federal de Enfermagem

DECISAO COFEN N° 264 DE 24 DE JULHO DE 2026

Dispbe sobre as normas gerais de selegdo,
classificagdo, permanéncia e
acompanhamento dos participantes das
acbes de capacitagdo do Programa de
Capacitagio em Gestdo do Exercicio
Profissional da Enfermagem do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem.

O CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n? 5.905, de 12 de julho de 1973, e pelo Regimento Interno da Autarquia, aprovado
pela Resolugdao Cofen n2 726, de 15 de setembro de 2023;

CONSIDERANDO a Politica de Educagdo Corporativa do Sistema Cofen/Conselhos Regionais
de Enfermagem, instituida pela Resolugdo Cofen n2 778, de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar critérios objetivos para selecdo, classificacao,
permanéncia e acompanhamento dos participantes das acdes de capacitacdo desenvolvidas no ambito do
Programa de Capacitagdo em Gestdo do Exercicio Profissional da Enfermagem do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem;

CONSIDERANDO, por fim, a deliberacdo do Plendrio do Cofen em sua 5912 Reunido
Ordinaria e tudo o mais que consta dos autos do Processo SEI n2 00196.006246/2024-21.

DECIDE:

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Estabelecer normas gerais para a selegdo, classificagdo, matricula,
acompanhamento e permanéncia dos participantes das acdes de capacitacdo executadas no ambito do
Programa de Capacitagdo em Gestdo do Exercicio Profissional da Enfermagem.

Art. 22 O Programa compreende cursos de pds-graduacgdo /ato sensu (MBA Executivo) e
cursos modulares de aprimoramento, ofertados na modalidade de educacdo a distancia, com atividades
sincronas e, quando previsto no projeto pedagogico ou no respectivo Edital, atividades presenciais
obrigatdrias.

Art. 32 As acOes de capacitacdo serdo executadas sob demanda, observados o
planejamento, a disponibilidade orcamentdria e financeira e o interesse institucional.

CAPITULO Il - DOS PARTICIPANTES
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Art. 42 As acOes de capacitacdao destinam-se, prioritariamente, aos empregados publicos
integrantes do quadro de pessoal do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem.

Paragrafo Gnico. Mediante previsdo expressa no respectivo Edital, podera ser admitida a
participacdo de ocupantes de cargos em comissdao e de outros agentes publicos vinculados ao Sistema
Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, desde que compativel com a natureza da agdo de
capacitacao, com os objetivos do Programa e com o interesse institucional.

Art. 52 A participacdo nas a¢Oes de capacitacao observara os requisitos estabelecidos nesta
Decisdo e no respectivo Edital, bem como os seguintes impedimentos:

§ 12 Para as acOes de capacitacdo na modalidade de pds-graduacgao /ato sensu (MBA), sera
exigido diploma de curso superior reconhecido pelo Ministério da Educagao.

§ 22 Constituem impedimentos a participacdo:
| — estar em estdgio probatodrio;

Il - ter sofrido sanc¢do ética e/ou disciplinar, aplicada por decisdo administrativa definitiva,
no ambito do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, nos 3 (trés) anos anteriores a
publicacdo do Edital.

CAPITULO IIl — DA OFERTA E DO PROCESSO SELETIVO

Art. 62 Cada agdo de capacitagdo sera precedida de Edital especifico, elaborado pela
Comissdo de Selecdo e aprovado pela autoridade competente do Conselho Federal de Enfermagem.

Paragrafo unico. O Edital estabelecera, no minimo:

| — publico-alvo e requisitos de participacao;

Il — quantitativo e a distribuicdo das vagas;

Il — critérios de classificacdo e desempate;

IV — cronograma e procedimentos para inscri¢ao;

V —formacdo de cadastro de reserva, quando cabivel;

VI — critérios de redistribui¢ao de vagas, quando aplicavel;
VII — hipoteses de eliminacdo, desisténcia e perda da vaga;
VIl — procedimentos para matricula; e

IX — as demais condicbes especificas a capacitacao.

Art. 72 O processo seletivo serd conduzido por Comissdo de Selecdo designada por Portaria
da Presidéncia do Conselho Federal de Enfermagem, competindo-lhe:

| — elaborar a minuta do Edital e submeté-la a aprovacdo da autoridade competente;
Il — conduzir o processo seletivo;

Il — verificar o atendimento aos requisitos de participacdo previstos nesta Decisdo e no
Edital;

IV — aplicar os critérios de classificacdo e desempate;
V — apreciar os recursos administrativos, quando previstos;
VI — elaborar a classificacdo final e submeté-la a homologacdo da autoridade competente.

Art. 82 As vagas serdo distribuidas pelo Conselho Federal de Enfermagem, observados os
objetivos do Programa, as necessidades institucionais e os critérios estabelecidos nesta Decisdo e no
respectivo Edital.

Paragrafo Gnico. Na distribuicdo das vagas poderdo ser considerados, entre outros, o porte
do Conselho Regional, a natureza da a¢do de capacitacdo e o publico-alvo definido no Edital.
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Art. 92 A classificacdo dos candidatos observard critérios objetivos, impessoais e
compativeis com a natureza da acao de capacitacdo, os objetivos do Programa e o interesse institucional.

§ 12 Para fins de classificacdo, poderao ser considerados, isolada ou cumulativamente, os
seguintes critérios:

I — condigdo de vinculagdo ao Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem;

Il — drea de atuacdo ou atribuicdes relacionadas a acdo de capacitacdo;

lll — tempo de efetivo exercicio no Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem;
IV — experiéncia profissional relacionada a acdo de capacitacdo.

§ 22 O Edital estabelecerad os critérios aplicaveis a cada a¢do de capacitacao, a forma de
comprovacao, a pontuacao atribuida a cada critério e a ordem de aplicacdo dos critérios de desempate.

Art. 10. Em caso de empate na classificacdo final, serdo observados, sucessivamente, os
seguintes critérios:

I — maior tempo de efetivo exercicio no Sistema Cofen/Conselhos Regionais de
Enfermagem;

Il — maior experiéncia profissional relacionada;
Il — maior idade.

Art. 11. O Edital podera prever a formacdao de cadastro de reserva, composto pelos
candidatos classificados além do niumero de vagas, observada a ordem de classificacao.

Paragrafo unico. Os candidatos integrantes do cadastro de reserva poderdo ser convocados
para o preenchimento de vagas decorrentes de desisténcia, perda da vaga, ndo efetivacdao da matricula ou
redistribuicdo de vagas, observada a ordem de classificacao.

Art. 12. As vagas ndo preenchidas poderdo ser redistribuidas pelo Conselho Federal de
Enfermagem, na forma prevista no Edital.

CAPITULO IV - DA MATRICULA

Art. 13. A efetivacdo da matricula observara as disposicdes do Edital e as exigéncias
académicas da instituicdo de ensino contratada.

Paragrafo Unico. Compete a instituicdo de ensino responsavel pela execu¢do da ac¢do de
capacitacdo adotar as providéncias necessarias a efetivacdo das matriculas.

CAPITULO V - DAS RESPONSABILIDADES

Art. 14. O Conselho ao qual o participante estiver vinculado devera firmar o Termo de
Anuéncia e Compromisso Institucional, comprometendo-se, no minimo, a:

| — autorizar a participagao do candidato na capacitagao;

Il — assegurar sua liberacdo para participacdo nas atividades académicas sincronas e
presenciais obrigatdrias previstas no calendario académico;

Il — compatibilizar a jornada de trabalho do participante com as atividades académicas;

IV — adotar as providéncias administrativas necessarias ao cumprimento das obrigacoes
assumidas no Termo.

Art. 15. O participante devera firmar o Termo de Compromisso e Responsabilidade do
Estudante, comprometendo-se, no minimo, a:

I — cumprir o calendario académico e participar das atividades obrigatdrias da agdao de
capacitacgao;
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Il — observar as disposi¢cdes desta Decisdo, do respectivo Edital e das normas académicas
da instituicdo de ensino contratada;

Il — manter frequéncia e desempenho académico compativeis com as exigéncias da
instituicao de ensino;

IV — comunicar imediatamente ao Conselho Federal de Enfermagem e ao Conselho ao qual
estiver vinculado qualquer fato que possa comprometer sua participagdo ou permanéncia na agao de
capacita¢ao;

V — cumprir as demais obrigacOes previstas nesta Decisdo, no Edital e no Termo de
Compromisso e Responsabilidade do Estudante.

Art. 16. A participagao nas agdes de capacitagdo constitui atividade institucional de
desenvolvimento realizada em servico, integrando a jornada regular de trabalho do participante durante
os periodos destinados as atividades académicas previstas no calendario da acdo de capacitacao.

§ 12 Quando inexistirem condi¢cdes adequadas nas dependéncias do Conselho ao qual o
participante estiver vinculado para participacdo nas atividades académicas sincronas, estas poderdo ser
realizadas em outro local apropriado, mediante anuéncia da chefia imediata, sem prejuizo do
cumprimento das atividades institucionais.

§ 22 A auséncia injustificada as atividades académicas durante o periodo de liberagdo sera
considerada auséncia ao servigo, sujeitando o participante as normas administrativas aplicaveis pelo
Conselho ao qual estiver vinculado.

Art. 17. As despesas decorrentes da participacdo em atividades presenciais obrigatdrias
previstas no projeto pedagdgico ou no calendario oficial da acdo de capacitacdo serdo suportadas pelo
Conselho ao qual o participante estiver vinculado, observadas as normas administrativas aplicaveis e a
disponibilidade orcamentaria.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 18. O Edital devera conter, obrigatoriamente, os seguintes anexos:
| — o modelo de Termo de Anuéncia e Compromisso Institucional;
Il — o modelo de Termo de Compromisso e Responsabilidade do Estudante.

Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Conselho Federal de
Enfermagem, mediante manifestacdo técnica da unidade responsavel pela gestdo do Programa.

Art. 20. Esta Decisdo entra em vigor na data de sua assinatura.

MANOEL CARLOS NERI DA SILVA VENCELAU JACKSON DA CONCEICAO PANTOIJA
COREN-RO-63.592-ENF COREN-AP-75.956-ENF
Presidente Primeiro-Secretario

—

eil Documento assinado eletronicamente por VENCELAU JACKSON DA CONCEICAO PANTOJA - Coren-AP
;ﬂ'mm; llﬁ 75.956-ENF, Primeiro-Secretario, em 24/07/2026, as 16:11, conforme horério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

-

eil Documento assinado eletronicamente por MANOEL CARLOS NERI DA SILVA - Coren-RO 63.592-ENF-
;j‘lm_m: 'l'ﬁ] IR, Presidente do Cofen, em 24/07/2026, as 16:50, conforme hordario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

~ https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1999618 e
" 0 cddigo CRC FOF8A06B.

Referéncia: Processo n? 00196.006246/2024-21 SEI n2 1999618
EQS 208/209, Bloco A, Lote 01 - Bairro Asa Sul, Brasilia/DF,
CEP 70254-400 - Telefone: (61) 3329-5800

- www.cofen.gov.br
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